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 سالانه صاحبان سهام یعاد یمجمع عموم

 عام( ی)سهام کارخانجات داروپخش شرکت

 

قررانون بررازار اوراق بهررادار  45و مرراده  1347قررانون تجررارت، مصررود اسررفند مرراه  هیاصررلاح 232مفرراد مرراده  یاجرررا در

سرروابق،  هیرربررر پا 29/12/1404برره  یمنتهرر یسررال مررال یشرررکت برررا یو وضررع عمرروم تیررگررزارش دربرراره فعال لهینوسرریبد

 .گرددیم میتقد لیو به شرح ذ هیمدارک و اطلاعات موجود ته

بررر اطلاعررات ارائرره شررده در  یبرره مجمررع، مبتنرر رهیمررد تایررسررالانه ه یهررااز گزارش یکرریگررزارش برره عنرروان  نیررا

را در  یگررزارش برروده و اطلاعررات نیررا خیتررا تررار یسررال مررال یاطلاعررات در دسررترس طرر ریو سررا یمررال یهاصررورت

 .آوردیفراهم م رهمدیات یه های شرکت و عملکرد و برنامه یخصوص وضع عموم

و در جهررت  رهیمررد تایررعملکرررد ه جیبررر ارائرره منصررفانه نتررا دیررگررزارش، بررا تاک نیرراطلاعررات منرردر  در ا نجانبررانینظررر ا برره

اطلاعرات هماهنر   نیراسرت. ا دهیرو ارائره گرد هیرو اساسرنامه شررکت ته یحفظ منرافع شررکت و انطبراق برا مقرررات قرانون

نمررود، برره نحررو  ینرریبشیپ ترروانیمرر یفعلرر تیررکرره در موقع یدتررا حرر نرردهیموجررود برروده و اثرررات آنهررا در آ یهرراتیبررا واقع

کنندگان اسررتفاده یاز آن موجررب گمراهرر یکرره عرردم آگرراه یموضرروع چیو هرر دهیررگررزارش ارائرره گرد نیرردر ا یدرسررت و کرراف

 است. دهیرس رهیمد تیاه دییبه تا 22/02/1405 خیو در تار دهیاز گزارش حذف نگرد شود،یم

 

 
 

 



    
 1404 اسفند 29منتهی به  مالی براي سال ت مدیره به مجمع عمومی سالیانه اسالانه هیگزارش                                                                                                

 

 

4 
 

 

 

 

 

 

 

 

  

 درصد تغییر        

 

 

1404  1403  1402  
نسبت 

به 
1403 

 
نسبت 

به 
1402 

)مبالغ به میلیون  سالاطلاعات عملکرد مالی طی 
 ریال(:

          

 139  132  36,064,986  37,199,366  86,361,539  درآمدهای عملیاتی

 344  272  9,473,551  11,287,759  42,042,743  سود عملیاتی

 440  1,457  (51,733)  11,304  176,034  غیرعملیاتی و هزینه های درآمدها

 729  395  3,237,722  5,425,912  26,835,514  پس از کسر مالیات –سود خالص 
طبقه  های حسابداری و تجدیداصلاح اشتباه, تغییر در رویه

 بندی
 

         

 (4)  45  9,008,009  5,923,731  394,609,8  های عملیاتیوجوه نقد حاصل از فعالیت
اطلاعات وضعیت مالی در پایان دوره )مبالغ به میلیون 

 ریال(:

 
         

 198  41  45,402,415  96,145,734  135,423,976  جمع داراییها

 40  40  (38,397,281)  (38,531,313)  (53,790,431)  هاجمع بدهی

 1,892  1,892  2,600,000  2,600,000  51,800,000  ثبت شده سرمایه

 1,065  42  7,005,134  57,614,421  81,633,546  جمع حقوق صاحبان سهام

 
          

           اطلاعات مربوط به هر سهم:

 1,892  1,892  2,600,000,000  2,600,000,000  51,800,000,000  تعداد سهام در زمان برگزاری مجمع

 722  393  63  105  518  ریال –سود هر سهم 

            سایر اطلاعات :

 (2)  5  1,284  1,196  1,255  نفر )پایان سال( –تعداد کارکنان 

 

 

 

 

 

 

 کلیات .1

 

 گزیده اطلاعات مالی 1-1
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 یو مقررات کشور نیقوان
 

 مصوبات و مقررات داخل شرکت

 قانون مالیات های مستقیم و سایر قوانین مالیاتی
 

اساسنامه شرکت 

 قانون کار و تامین اجتماعی 
 

مصوبات مجامع عمومی سهامداران 

 قانون تجارت 
 

مصوبات هیات مدیره 

 و اصلاحیه های بعد آن  1334قانون امور پزشکی و دارویی مصود 
 

آیین نامه های داخل شرکت 

ذاری صنعتی موصود گقانون رفع برخی موانع تولید و سرمایه 
  مجمع تشخیص مصلحت نظام

برنامه های راهبردی 

 قوانین و مقررات دولتی مرتبط به کسب و کار 
 



 قانون بازار اوراق بهادار 
 

 استانداردهای حسابداری 
 

 قوانین و مقررات مبارزه با پولشویی 
 

 سایر قوانین موضوعه
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 قوانین و مقررات موثر حاکم بر فعالیت شرکت  1-2
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ال( یر 1,000سهم، به ارزش اسمی هر سهم 500،000ال )شامل تعداد یون ریلیم 500س مبلغیه شرکت در بدو تاسیسرما

میلیرون سرهم، بره ارزش  51،800میلیارد ریال )شامل تعرداد  51،800است که طی چند مرحله به شرح زیر به مبلغ بوده 

  ریال( افزایش یافته است.1,000اسمی هر سهم 

تاریخ صدور ثبت 
 افزایش سرمایه

ش یدرصد افزا
 هیسرما

 دیه جدیسرما

 ال(یریون لی)م 
 هیش سرمایمحل افزا

 ازمحل مطالبات حال شده سهامداران 40،000 7،900 30/07/1378

 ازمحل مطالبات حال شده سهامداران 100،000 150 11/11/1379

 ازمحل سود انباشته 200،000 100 26/07/1389

 درصد 40 و سود انباشتهدرصد  60از محل مطالبات حال شده سهامداران و آورده نقدی  400،000 100 17/04/1393

 ازمحل سود انباشته 500،000 25 08/09/1394

 از محل سود انباشته  625،000 25 29/11/1397

 از محل مطالبات حال شده سهامداران و آورده نقدی  750،000 20 27/09/1398

 از محل مطالبات حال شده سهامداران و آورده نقدی 1،500،000 100 23/03/1400

 سهامداران و آورده نقدیاز محل مطالبات حال شده  2،600،000 73 18/10/1401

 از محل مازاد تجدید ارزیابی دارایی ها و سود انباشته 51،800،000 1،892 30/05/1404

 

  29/12/1404یان سال مالی منتهی به اسهام شرکت در پ %1ی مالکیت بیش از ان داراسهامدار                     

 

 

 

 

 

 

 

 نام سهامدار ردیف
29/12/1404 

 درصد تعداد سهام

2/82 42،591،593،566 شرکت داروپخش )سهامی عام( 1  

7/4 2،410،993،285 تامین)سهامی عام( سرمایه گذاری داروییگروه شرکت  2  

2/2 1،157،164،184 شرکت سبد گردان آسال 3  

9/10 5،640،248،965 یو حقوق یقیسهامداران حق ریسا 5  

 100 51,800,000,000 ریالی 1,000میلیون سهم   51,800 جمع

 سرمایه و ترکیب سهامدارن 1-3
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تواند نقش موثری در توسعه اقتصادی و روابط صنعت داروسازی علاوه بر اهمیتی که برای سلامت افراد جامعه دارد، میماهیت 

بازار دارویی ایران سهم زیادی در های ایرانی، های اعمال شده بر شرکتالملل داشته باشد. به دلیل مشکلات اقتصادی و تحریمبین

  .های داخلی کشور، بازار داخلی کشور تا اندازه زیادی به خودکفایی رسیدهبازار جهانی ندارد اما پیرو سیاست

، تهیه و تولید»عبارتست از  07/03/1404رخ فوق العاده مو یاساسنامه مصود مجمع عموم نیطبق آخرماهیت فعالیت شرکت 

 ،یو آزمایشگاهی و درمان ، پزشکیبهداشتی ،و لوازم آرایشی زاتیتجه ،ییدارو یانسانی، دامی، مکمل هاواردات داروهای 

توزیع و فروش آنها در سراسر  ،ژهیو یغذاهاو  یو سنت یعیطب ی، فرآورده ها یا هیتغذ یها کودک ، مکمل یغذا ،رخشکیش

و سایر ملزومات تولید، مشارکت و خرید و  ، خرید و فروش مواد اولیه و بسته بندی دیتولر. کشور و صدور آنها به خار  از کشو

 .می باشد «ییملزومات دارو فروش هرگونه خدمات مرتبط به فعالیت اصلی و عملیاتی شرکت . تولید و فروش و واردات

مبلغ فروش  منظراز  دوم رتبه 1404ل ساشرکت کارخانجات داروپخش در میان تولید کنندگان محصولات نهایی دارو توانسته در 

به دست آورد . درخصوص بازار های مصرف محصولات  اوراق بهادار )کدال( اطلاع رسانی بورس جامع را طبق گزارشات سامانه

 بخش ناچیزیکز درمانی و داروخانه ها استفاده می گردد و جهت بیمارستانها و مرا کشور درصد آن در داخل 100حدود 

صورت میگیرد تا از لحاظ  GMPد ، و همچنین تولید محصولات بر اساس استانداربوده است به بازارهای خارجی  صادراتی

گذاری محصولات نیز بر اساس مجوز سازمان غذا و دارو و سندیکاهای  قیمت، نحوه  مورد تائید مراجع ذیصلاح باشدکیفیت 

    دیره در فروش محصولات صادراتی می باشد .داروسازی در محصولات جهت فروش داخلی و مصوبات هیات م

 واحد گروه محصولات
ظرفیت 

 عملی
 1404تولید در سال 

نحوه تحویل 

 محصول
 مصارف

 درمانی و بهداشتی  درب کارخانه 2,375,970 1,600,000 هزار عدد قرص

 درمانی و بهداشتی  درب کارخانه 279,391 220,859 هزار عدد کپسول 

 درمانی و بهداشتی  درب کارخانه 140,709 88,000 پوکههزار  آمپول 

 درمانی و بهداشتی  درب کارخانه 42,396 19,800 کارپولهزار  کارتریج

 درمانی و بهداشتی  درب کارخانه 37,266 12,291 بطریهزار  سرم 

 درمانی و بهداشتی  درب کارخانه 13,647 21,060 شیشههزار  شربت و سوسپانسیون 

 درمانی و بهداشتی  درب کارخانه 4,550 10,800 عدد هزار شیاف 

 درمانی و بهداشتی  درب کارخانه 4,283 3,200 پوکههزار  ویال های تزریقی 

 درمانی و بهداشتی  درب کارخانه 3,781 14,520 تیوپهزار  کرم , پماد و ژل

 درمانی و بهداشتی  درب کارخانه 1,436 4,000 شیشههزار  قطره های خوراکی 

 درمانی و بهداشتی  درب کارخانه 1,256 3,680 بطریهزار  قطره های چشمی 

 درمانی و بهداشتی  درب کارخانه 420 7,713 ساشههزار  پودرهای خوراکی 

 درمانی و بهداشتی  درب کارخانه 707 *** کیلوگرم محصول نیمه ساخته 

 درمانی و بهداشتی  درب کارخانه 21,063 *** هزار عدد تولید کارمزدی 

   2,926,875 2,005,923 جمع

 ماهیت شرکت و صنعت  1-4
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 :فرصت های پیش روی شرکت می توان به موارد زیر اشاره نمود 

  افزایش بازاریابی و افزایش صادرات در صورت رفع تحریم ها 

  نیاز های دارویی مربوط به آنها  ورشد جمعیت سالمندان کشور 

  در صورت حمایت سازمان غذا و دارو به واسطه استراتژیک بودن این صنعت 

  افزایش آگاهی مردم و افزایش استفاده از داروهای مکمل و ممنوعیت واردات داروهای مشابه باعث افرزایش تحقیرق

 و توسعه در جهت تولید محصولات جدید می گردد. 

 د محصولات جدید برای مبازه با اپیدمی ها فرصت برای تولی 

، بررسری رونردها و  ، بررسی بازار ، تجربه مدیران فعالیت شرکت در صنعت دارویی چند با در نظر گرفتن سابقه طولانی هر

استفاده از تکنولوژی روز، فعالیت های شرکت تاکنون با ریسک قابل توجهی مواجه نبوده است، ولی در حوزه هرای مختلرف، 

 :ریسک ها و مخاطراتی به شرح زیر برای شرکت وجود دارد

 ریسك نقدینگی

مطالبات  به موقع بالا بودن دوره وصول مطالبات و افزایش قابل توجه مطالبات تجاری عمدتاً ناشی از عدم پرداخت

کاهش توان شرکت در پرداخت بدهی ها از  وشرکت ه سررسید شده از سوی شرکتهای پخش اصلی طرف قرارداد ب

ناشی از سیاست انقباضی عوامل اصلی ریسک نقدینگی است، همچنین ایجاد محدودیت برای استفاده از تسهیلات بانکی 

موضوع شرکت های تولیدی می تواند شرکت را با مشکل نقدینگی مواجه نماید. این بانکها و موسسات اعتباری 

کافی و نقدی بودن تقریباً  به علت عدم نقدینگیجهررت تولیررد واد اولیه و سایر مواد مورد نیاز تهیه م را در داروسازی

، شرکت را با  تغییر نرخ پایه ارزیتمام خریدهای خارجی و عمده خرید های داخلی و افزایش شدید قیمت های داخلی و 

می کند. تلاش شرکت  چالش های جدی روبرو و ادامه حیات شرکت های تولیدی را بامشکلات زیادی روبرو می سازد 

بر این است که با منطقی نمودن نحوه فروش محصولات خود به شرکتهای پخش، دوره وصول مطالبات را کاهش داده 

از ابزارهای نوین تامین  و همچنین ضمن تعامل با موسسات مالی و بانکی و اخذ تسهیلات با قیمت تمام شده پایین تر

 کاهش دهد. مذکور، بتواند ریسک نقدینگی را در طی سال ار اوراق مرابحه از طریق سازمان بورسمالی همچون انتش

 

 

 فرصتها و تهدیدهای پیش روی شرکت 1-5
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 ریسك نوسانات نرخ ارز

مواد اولیه و بسته بندی و پیش بینی سهم ارزی خرید مواد اولیه و بسته بندی به  ی ازبا توجه به وارداتی بودن بخش

، هرگونه شرایط محدود کننده از قبیل 1405حجم خرید های مواد اولیه و بسته بندی بودجه سال  از %3/28میزان حدوداً 

تغییر در قوانین و مقررات دولتی می تواند باعث کاهش فعالیت های شرکت و نهایتاً ، ادامه جن  و تحریم های بین المللی

 دلار 9،254،369یه و بسته بندی مصرفی معادل کاهش سود شرکت شود. ارز مورد نیاز برای خریدهای خارجی مواد اول

، متوسط ارزش هر دلار معادل مبلغ 1405در سال مالی آتی برآورد شده است. با توجه به اینکه در بودجه سال مالی 

منظور شده لررذا میتوان نتیجه گرفت وجود نوسانات نرخ ارز می تواند در سود هر سهم پیش بینی شده  ریال 1,273,000

 تأثیر قابل توجهی بگذارد ، با فرض اینکه نرخ برابری یورو در مقابل دلار تغییر معنی داری نداشته باشد.  1405سال 

 

 ریسك نوسانات نرخ کارمزد بانکی

افزایش نرخ موثر هزینه های تامین مالی ناشی از تغییر در نرخ پایه سود اعطایی تسهیلات بانکی و افزایش نرخ سپرده 

مسدودی در جهت تأمین سرمایه در گردش و سرمایه گذاری ها به علت حجم بالای دریافت تسهیلات بانکی می تواند 

 باعث کاهش سود خالص شرکت گردد. 

  ریسك کیفیت محصولات

واحد های تولیدی راهکارهایی هستند که در صورت تحقق آنها شرکت می   GMPارتقاء وضعیت کیفی و اخذ گواهی

 محصولات خود را با کیفیت مناسب تولید و به بازار عرضه نماید.تواند 

 

 قیمت نهاده های تولیدی رشد ریسك 

و تغییرات نرخ ارز باعث افزایش بهرای تمرام شرده  شرکت همواره با این ریسک که افزایش نرخ مواد اولیه و بسته بندی

درصد ترکیب بهای تمرام شرده محصرولات  67 حدوداً 1404 سال عملکردکه در  از آنجایی خواهد شد روبرو می باشد.

،  درصرد از خریرد مرواد اولیره مصررفی تولیرد 3/28 حدوداً دهد و تولیدی شرکت را مواد اولیه مصرفرری تشکیرررل می

می شود. لذا شرکت همواره با این ریسک که افرزایش نررخ  از منابع خارجی تامین 1405پیش بینی شده در بودجه سال 

جهرت بررون رفرت از ایرن  مواد اولیه و تغییرات نرخ ارز باعث افزایش بهای تمرام شرده خواهرد شرد روبررو مری باشرد

را شناسرایی  داخلری و خرارجی د منرابع متعردد و مختلرفوضعیت، شرکت برای تهیه و تامین مواد اولیه مورد نیاز خو

 را در مقابل بروز این ریسک پوشش دهد.شرکت کرده تا در مواقع مقتضی بتواند 
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 ریسك کاهش قیمت محصولات 

پایین بودن قیمت دارو و متعاقب آن کاهش حاشیه سود ناشی از افزایش هزینه ها خصوصاً تسهیلات فروش، انگیرزه و 

نظرام قیمرت گرذاری علمری و  عکنندگان را برای تولید بیشتر در بازار دارویی کاهش می دهرد. ایرن موضرو رقابت تولید

جلب حمایت مسئولان ذیربط دولتی و جامعه داروسرازی کشرور بررای به جهت تلاش مدیریت شرکت  ومنطقی تر دارو 

 دارو را می طلبد. اصلاح سیستم قیمت گذاری

 

 المللی و تغییر مقررات دولتیریسك مربوط به عوامل بین 
 

 قبیرل تحرریم هرگونره شررایط محردود کننرده از، اولیه و همچنین ماشین آلات جدید باتوجه به وارداتی بودن عمده مواد

یا تغییر در قوانین و مقررات دولتی می تواند باعث کراهش فعالیرت هرای شررکت و نهایتراً کراهش سرود  بین المللی های

ن ضد دامپین ، رفع قوانین و مقررات زائرد، توسرعه فعالیرت هرای بازاریرابی، تردوین قواعرد و تدوین قانوشرکت شود. 

مقررات حفظ دستاوردهای تحقیقاتی و تلاش در راستای همکاری بیشتر دانشرگاه و موسسرات تحقیقراتی برا صرنعت و 

 می شوند. محسودالذکر و مقابله با ریسک فوق کارخانه ها، از راهکارهای توسعه و رشد صنعت داروسازی کشور 

 

 ریسك تجاری

 می موفق تر رقبا در خصوص فروش محصولات مشترکا عملکرد جدید و ی عواملی از قبیل عرضه محصولات مشابه

 تواند باعث کاهش فروش محصولات شرکت شود. 

مردیریت با توجه به استراتژیهای تبیین شده برای شرکت جهت برون رفرت از ایرن وضرعیت و کراهش ریسرک تجراری، 

شرکت برنامه های عملی خود را در جهت ایجاد برند، انتخاد و تولید محصولات جدید با تکنولوژی بالا را در سال مالی 

 آتی در دستور کار قرار داده است.

 

 ریسك ناشی از شرایط جنگ

تواننرد اخرتلال در  یاشاره دارند که مر ی( به مخاطراتBusiness Continuity Riskتداوم کسب و کار ) یها سکیر"

از علرل مهرم  یکیقرار دهند.  ریخدمات تحت تاث ایارائه محصولات  یآن را برا ییکنند و توانا جادیسازمان ا کی اتیعمل

 آن است. یامدهایتداوم کسب و کار، موضوع جن  و پ یها سکیبروز ر

 یپژوهر نردهیمطالعرات آ یمنفر یها لگنای( در سیابتی)ن میمستق ریغ ای میبصورت مستق 1404در سال  سکیر نیا وقوع

توقرف  ن،یترام رهیبر زنج ریمهم بر کسب و کار )تأث اریبس یامدهایشده است. باتوجه به احتمال وقوع بالا و پ ییشناسا
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وقوع جن  و اقدامات مرتبط در دستور کرار  یها سکیر یابیارزو  ییو...( شناسا یکاهش سود سازمان د،یکاهش تول ای

و  دییرتأ ،ییشناسرا سرکیر 15شررکت قررار گرفرت. در مجمروع  یواحد هرا یتمام یبا همراه یسازمان سکیر تیریمد

ارائره  یو راهبررد رهیمرد اتیره یو تراد آور سرکیر ترهیمرتبط، مانند کم یها تهیمربوطه در کم اتیشد. جزئ یابیارز

 .دیگرد

شرده  یاتیرو عمل فیرمررتبط تعر یواحدها ییجن  در برنامه اجرا یامدهایکاهش اثرات پ ایکنترل  یمرتبط برا اقدامات

لازم  یمختلف کسرب و کرار، آمرادگ یآن در حوزه ها یامدهایوقوع جن  و پ یها سکیبه ر ژهیاست. باتوجه به نگاه و

 یبازنگر زین یداروپخش وجود دارد. در سال آت خانجاتتنش جن  در شرکت کار طیدر شرا دیاستمرار تول یدر راستا

 "( قرار خواهد داشت. ERMسازمان ) تیریمرتبط به حوزه فوق الذکر در دستور کار مد یها سکیر

 

 سایر ریسك های عملیاتی 

شرکت جهت تولید محصولات خود نیازمند استفاده از آد می باشد که منرابع آن از طریرق شربکه آبرسرانی اداره آد و 

فاضلاد )منابع آبی سد( و یک حلقه چاه )مستقر درمحل شرکت( تامین می گردد. با توجه به شرایط آد و هوایی کشور 

رکت ، دارای محدودیت هایی از قبیل مقادیر استفاده از آن وبه تبع آن محل شرکت ، علی رغم تامین منابع آبی توسط ش

در دوره های آتی است . لازم بذکر است در حال حاضر عمده محل تامین منابع آبی شررکت ، یرک حلقره چراه در محرل 

 .شرکت می باشد 

 

 

 اهم نقاط قوت داخلی شرکت به شرح ذیل می باشد :

 طبق استاندارد  تولید اکثریت اشکال دارویی با کیفیت بالا تواناییGMP 

 وجود افراد مجرد ، متخصص و با انگیزه بالا 

  شفافیت مالی و رعایت دستورالعمل های سازمان بورس 

  کامل باشرکت های پخش گروه و غیر گروه تعامل 

  یشگاه مرجع(دقت بالا در آزمایشگاه شرکت و دارا بودن پروانه آکرودیته )آزما 

  در آینده  محیطی برای پروژه های توسعه خطوطدارا بودن ظرفیت 

نقاط ضعف و قوت داخلی  1-6
 شرکت
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 اهم نقاط ضعف داخلی شرکت به شرح ذیل می باشد :

 ماشین آلات و تجهیزات  و عمر بالای برخی از فرسودگی 

 هزینه های نگهداری و تعمیرات محیط پیرامونی شرکت به علت وسعت مجموعه  

 

 

 

 : محصولات تولیدی با توجه به فعالیت شرکت 

توليد,  »عبارتست از  07/03/1404طبق آخرین اساسنامه مصوب مجمع عمومی فوق العاده مورخ شرکت  محصولات

و آزمایشگاهی و  یو لوازم آرایشی, بهداشتی, پزشک زاتيتجه ,ییدارو يتهيه و واردات داروهاي انسانی, دامی, مکمل ها

توزیع و فروش  ژه,یو يو غذاها یو سنت یعيطب ي, فرآورده ها يا هیتغذ يکودک , مکمل ها يغذا رخشک,يش ,یدرمان

 د,يملزومات تول ری, خرید و فروش مواد اوليه و بسته بندي و سا ديآنها در سراسر کشور و صدور آنها به خارج از کشور. تول

و فروش و واردات ملزومات  ديشرکت . تول یاتيو عمل یاصل تيو فروش هرگونه خدمات مرتبط به فعال دیمشارکت و خر

 «ییدارو

  : سابقه تولید دارو در جهان ، کشور و شرکت

ژوزف جانسون با همکاری دو برادر خود به اسامی جیمز و برمیگردد که  1886سابقه تولید دارو در جهان به سال 

بنیاد نهاد که هدف اصلی آن تولید دارو برای عصر جدید پس  J&J ادوارد شرکتی را با نام جانسون اند جانسون یا

 توسط غلامعلی عبیدی بنا نهاده شد. 1325و همچنین اولین داروسازی ایران در سال  .از کشف میکرود ها بود

با همکاری شرکت برمیگردد که  1342به تابستان سال  نیز سابقه تولید دارو در شرکت کارخانجات داروپخش

 .به بهره برداری رسید Allen&Hanburys گلیسیداروسازی ان

  : فرایند قیمت گذاری محصولات 

فرآیند قیمت گذاری محصولات شرکت در خصوص صادرات براساس مصوبات هیات مدیره بوده و در خصوص 

 فروش داخلی محصولات براساس مصوبات سازمان غذا و دارو می باشد .

 

 شرکتمحصولات اصلی  1-7
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 مهیشامل جامدات )قرص، کپسول، ساشه(، ن ییشرکت در اشکال دارو ییبا توجه به تنوع فراوان محصولات در سبد دارو

 زهیلیوفیو آمپول ل الیو کم حجم )سرم، آمپول ، و میحج یقیتزر ی(، فرآورده هاونیلوس اف،یجامدات )کرم، پماد، ژل، ش

 یساخت متنوع یروش  ها ،یقیتزر یها جیو کارتر لیاستر یقطره ها ،)قطره، شربت( یخوراک عاتی(، ماعیما الیو و

 ونیمرطود، گرانولاس ونیتوان به گرانولاس یروش ها م نیکه از ا ردیگ یمحصولات مورد استفاده قرار م دیجهت تول

 نمود. شارهجامدات ا مهیو ن عاتیما ییاشکال دارو ساخت قرص ها و کپسول ها، انحلال و اختلاط در ساخت یخشک برا

 

 

 

استریل ویال بیولوژیکویال حاجبکارتریججامدات )قرص و کپسول(مایعات و نیمه جامدات  سرم 

ساخت

واشی   و پرک ی

فریزر درای  

کپی  

چک

ساخت

واشی   و پرک ی

اتوک و

شیک

چک

ساخت

(قرص)پر  

(قرص)کوت 

(کپسول)فیلی   

ساخت

واشی   

فیلی  

اتوک و

چک

ساخت

فیلی  

ساخت

فیلی  

اتو ک و

ساخت

فیلی  

 محصولات)لیوفلیزاسیون 

(جامد تزریقی

محصولات )کپی   

(جامد تزریقی

محصولات )اتوک و 

(مایع تزریقی

چک

پوکه رسانی 

بلیستری   و 

بسته ب دی

آبسازي  آبسا ی  آبسا ی  آبسا ی  آبسا ی  آبسا ی  آبسا ی 

بسته ب دی

بسته ب دی بسته ب دی بسته ب دی

بسته ب دی

بسته ب دی

 پروسه تولید محصولات  شرکت  1-8

 

 روش تولید مورد استفاده شرکت  1-9
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و   ییمختلف دارو یبا کلاس ها یدیتول یدارا بودن فضاها نیسال شرکت و همچن 50 از شیبا توجه به قدمت ب

 یدیتول یبخش ها یاست و برخ افتهیدر شرکت تحقق  ییمتنوع دارو یفرآوردها دیامکان تول ،یبانیپشت یرساختهایز

باشند  و در  یمحصولات م داتیبالا در تول یفن نشو دا یمعتبر جهان یآلات بروز از برندها نیو ماش زاتیتجه یدارا

دارد  یبودن و فرسودگ یمیبا توجه به قد یبانیو پشت یدیتول یو فضاها زاتیتجه یبه  بروزآور ازین یبخش ها یبرخ

فضاها بر اساس الزامات  یبروز و طراح یو دستگاه ها زاتیبا تجه ینیگزیجهت جا یموضوع در حال امکانسنج نیکه ا

 .باشد یم ییداروبروز 

 

  

مواد اولیه مصرف شده در شرکت به صورت واحد های اندازه گیری مختلف خریداری و مصرف می شوند که به طور 

دسته مواد اولیه )موثره ، جانبی( و مواد بسته بندی و براساس میانگین موزون قیمت گذاری می گردد که در  2کلی در 

 جدول زیر به آن اشاره گردیده است 

  

  مبالغ میلیون ریال 

 درصد تغییرات 1403ماهه  12مصرف  1404ماهه  12مصرف   شرح

 49 9,858,313 14,707,891 مواد اولیه 

 98 6,606,480 13,072,990 مواد بسته ب دی 

 69 16,464,793 0,881827,7 جمع

 

 

 

 

 مقایسه تکنولوژی تولید شرکت با تکنولوژی موجود در سطح کشور و جهان   1-10

 

 مواد اولیه مورد استفاده شرکت    1-11
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 زانیرم نیربروده و از ا لیبه شرح جدول ذ یوبسته بند هیمواد اول یها دیخر یالیحجم ر 29/12/1404به  یمنته یدر سال مال

بره   1403 ینسبت به سرال مرال دیباشد و مبلغ کل خر یم یخارج دیدرصد خر 6/11و  یداخل دیدرصد خر 4/88حدود  دیخر

 درصد رشد داشته است . 9/75 زانیم

   
 مبالغ میلیون ریال 

 شرح 
خرید مواد اولیه 

 1404وبسته بندی 
 خرید مواد اولیه و

 1403بسته بندی 
در صد 
 تغییرات 

 عمده تامین کنندگان 

 یرریدارو یمیداروپخررش ،شرر هیررمررواد اول دیررپررارس آمپررول ،تول 66 16،862،451 27،969،764 خرید داخلی 
 DONGYING،  یراز یرررریدارو شررررهیداروپخررررش ، ش

TIANDONG PHARMACEUTICAL CO.,LTD ن،یچرر 
 اوزان، و ... ،یتوسعه کسر نهیپوشش جم، پوش نهیبه

 226 1،128،721 3،682،903 خرید خارجی 

  76 17،991،172 31،652،667 جمع

 

 

 پروژه راه اندازی خطوط جدید کارتریج و ویال مایع تزریقی 
 

شرکت، در  ییتنوع در سبد محصولات دارو جادیو ا جیو کارتر یقیتزر عیما الیو دیتول تیظرف شیجهت افزا

مربوط به  یبسته بند یمستقر و فضا یقیتزر عیما الیو و جیمربوط به خطوط کارتر یدستگاهها 1401سال 

گردد  یم ینیب شیپ ن،یتأم انعموجود و مو طیاست. با توجه به شرا دهیگرد لیمذکور تکم یدستگاه ها داتیتول

 یو راه انداز ه،یته 1405در سال  الیو خط بوش اشتروبل و جیکارتر دیمربوط به خط جد یلیتکم زاتیتجه

 .ردیصورت پذ هیاول

 

 

 

 

 

 

 

 نحوه تامین و وضعیت بازار مواد اولیه  شرکت  1-12

 

 برنامه های توسعه کسب و کار شرکت     1-13

 



    
 1404 اسفند 29منتهی به  مالی براي سال ت مدیره به مجمع عمومی سالیانه اسالانه هیگزارش                                                                                                

 

 

16 
 

 مبالغ میلیون ریال                                                                                                                                                                                                                           

 نام طرح های عمده در
 دست اجرا

سرمایه 
گذاری 
مورد نياز 
طرح طبق 
 برآورد اوليه

 مخارج براوردی نهایی

 نوع ارز

مخارج 
انجام شده 
تا پایان 

 1404سال 

درصد 
پيشرفت 
کار تا 
پایان 
سال 
1403 

برآورد مخارج باقيمانده تا 
منابع  تکميل طرح

تامين 
 مالی

تاریخ 
 شروع

برآورد 
تاریخ بهره 
 برداری

خروجی مورد تشریح 

 انتظار طرح

 ارزی ریالی ارزی ریالی

دستگاه  کامل راه اندازی
 بوش اشتروبل ویال

 1،312،500 331،294 50 452،614 یورو 1،312،500 783،908 948،456
منابع 
 داخلی

1401 1405 

اینن پننروجه جهننت ایجنناد 
تنوع در سنبد مصونو   
 دارویی شرکت می باشد.

دستگاه کامل راه  اندازی 
 بوش اشتروبل کارتریج

 2،524،358 106،578 90 252،519 یورو 2،524،358 359،097 493،366
منابع 
 یداخل

1401 1405 

اینن پننروجه جهننت ایجنناد 
تنوع در سنبد مصونو   
 دارویی شرکت می باشد.

     3،838،858 437،872  705،133  3،836،858 1،143،005 1،441،823 جمع

 

 

به  بیشترهرگونه تغییرات احتمالی بین المللی در رابطه با تحریم های ظالمانه اعمال شده علیه کشور، باعث دسترسی 

که خود بر کیفیت بالاتر محصولات جهت  می گردد،دارو و همچنین بازارهای مواد اولیه  تولیدتکنولوژی های روز 

 را به همراه خواهد داشت . صادرات به بازارهای منطقه ای را فراهم کرده و سودآوری شرکت های این صنعت 

 

 

  پروانه تولید قطره کترولاک 

 قطره سیپروفلوکساسینوانه تولید پر 

  5سدیم کلراید ویالتولید پروانه%   

  تولید قطره افلوکساسین پروانه  

  شربت لاکتولوزپروانه تولید  

  ویال دوتامرین  پروانه تولید    

  قطره دورزولامید پروانه تولید  

  قرص رانولازینپروانه تولید 

 تاثیر شرایط اقتصادی جهانی و منطقه ای بر شرکت    1-14

 

 اختراعات , علائم تجاری , پروانه بهره برداری , پروانه تولید , گواهینامه ها و غیره    1-15
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  .تولیدات به صورت پیوسته، این شرکت کسب و کار فصلی نداردباتوجه 

 

نوع فعالیت و تولیدات شرکت نیاز به خدمات پس از فروش نداشته و فقط پیگیری و پاسخگویی به شکایات مردمی در 

 شرکت انجام می گردد. 

 

 

 شرح

 1403سال  1404سال 

 تحصی ت متوسط تعداد کارک ان )نفر( تحصی ت متوسط تعداد کارک ان )نفر(

دائم
ت 
موق

ی 
ن سپار

برو
 

جمع
 

کمتر ا  دیپلم
 

دیپلم
ق دیپلم 

فو
ی 
کارش اس

ی ارشد 
کارش اس

 

ی
دکتر

 

دائم
ت 
موق

ی 
ن سپار

برو
 

جمع
 

کمتر ا  دیپلم
 

دیپلم
ق دیپلم 

فو
ی 
کارش اس

ی ارشد 
کارش اس

 

ی
دکتر

 

کارک ان 

بخش 

 تولید 

81 439 63 583 9 308 154 106 6 0 90 423 18 518 11 263 161 90 6 0 

کارک ان 

بخش 

پشتیبانی 

 تولید 

95 445 0 540 21 122 96 201 85 15 101 454 0 555 24 128 100 208 85 11 

کارک ان 

 ستادی 
14 87 0 101 0 10 5 46 31 9 13 82 0 95 0 9 5 44 27 9 

 20 118 342 266 400 35 1,181 18 959 204 24 122 353 255 440 30 1,224 63 970 191 جمع

  نیرو جایگزین –نیروهای پیمانکار با توجه حجم بالای تولید  استفاده ازتعداد پرسنل :  افزایشعلت 

گزارش در خصوص بهبود کیفیت منابع انسانی : جذد ونگهداری نیروهای مستعد ، ایجاد دوره های آموزشی 

، ارزیابی دوره ای عملکرد کارکنان ، آموزش حین کار و جانشین پروری  ، و ایمنی و بهداشت GMPتخصصی و 

بازخورد مدیریت عملکرد و بهبود روابط کارکنان ، پاداش های افزایش تولید و ارزیابی عملکرد جهت افزایش انگیزه 

  1404از فعالیت های انجام شده در این جهت در سال کارکنان ، تشکیل کمیته های پاداش و تشویق و انضباطی 

 می باشد.

 کسب و کار فصلی شرکت     1-16

 

 خدمات پس از فروش محصولات      1-17

 

 تعداد کارکنان شرکت     1-18

 



    
 1404 اسفند 29منتهی به  مالی براي سال ت مدیره به مجمع عمومی سالیانه اسالانه هیگزارش                                                                                                

 

 

18 
 

 

 

 

 

 شرح دارایی
 

بهاي تمام شده 

 )میلیون ریال(

استهلاک انباشته 

 )میلیون ریال(

ارزش دفتري 

 )میلیون ریال(

نوع 

 کاربري

وضعیت 

 مالکیت 
 موقعیت مکانی

 متراژ 

 )متر مربع(

تشریح 

وضعیت 

 وثیقه

 

تشریح 

پرونده 

هاي 

 حقوقی

 

  مین:

 ص عتی 47,820,000 0 47,820,000  مین کارخانجات داروپخش
شش دان  

 )قدیم(

 18کیلومتر-تهران 

-بزرگراه کرج

 خیابان داروپخش

 ندارد  آ اد 191,290

 ساختمان:

 ص عتی 778,500 322,306 1,100,806 ساختمان های تولید
شش دان  

 )قدیم(

 18کیلومتر-تهران 

-بزرگراه کرج

 خیابان داروپخش

 ندارد  آ اد 26,534

 ص عتی 88,622 31,089 119,711 ساختمان های انبار
شش دان  

 )قدیم(

 18کیلومتر-تهران 

-بزرگراه کرج

 خیابان داروپخش

 ندارد  آ اد 21,017

 ص عتی 15,181 9,661 24,842 ساختمان اداری
شش دان  

 )قدیم(

 18کیلومتر-تهران 

-بزرگراه کرج

 خیابان داروپخش

 ندارد  آ اد 5,551

ساختمان های آ مایشگاه های 

 کیفی و تحقیق و توسعه
 ص عتی 48,380 38,705 87,085

شش دان  

 )قدیم(

 18کیلومتر-تهران 

-بزرگراه کرج

 خیابان داروپخش

 ندارد  آ اد 4,722

ساختمان های تاسیسات, 

 پشتیبانی و خدمات و سایر
 ص عتی 116,649 35,526 152,175

شش دان  

 )قدیم(

 18کیلومتر-تهران 

-بزرگراه کرج

 خیابان داروپخش

 ندارد  آ اد 24,488

 *** *** **** *** *** *** 48,867,331 437,287 49,304,619 جمع

 

 

 اطلاعات مربوط به وضعیت مالی و عملکرد مالی شرکت -2

 

 فهرست زمین و ساختمان       1-2
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سهام  زانیبراساس م کشور شرکت می تواندقانون رفع موانع تولید رقابت پذیر و ارتقای نظام مالی  28طبق ماده 

 سهام شناور نشود(درصد  50ز )به شرطی که منجر به کاهش بیش ا را وداز سهام خ (% 10درصد )شناور تا سقف ده 

خرید و فروش سهام خزانه طبق دستورالعمل اجرایی کنند.  یدر شرکت نگهدار و تحت عنوان سهام خزانه یداریخر

خرید، نگهداری و عرضه سهام خزانه صورت می گیرد . شرکت نسبت به سهام خزانه فاقد حق رای در مجامع بوده و 

به سهام خزانه در . دارایی ندارد حق تقدم در خرید سهام جدید را نیز ندارد و در زمان انحلال حق دریافت هیچ گونه 

 تقسیم سود هیچ گونه وجهی تعلق نمی گیرد . هنگام

به انعقاد قرارداد با شرکت بازار اقدام  1399با توجه به الزامات سازمان بورس و اوراق بهادار ، شرکت در سال 

میلیون ریال از  176،208نموده است . در همین راستا در تاریخ های مختلف جمعا مبلغ  نفت و گاز صبا تامینگردانی 

گردیده که  واریزمیلیون ریال نیز از سوی سهامدار عمده به حساد بازار گردان  213،625ت و مبلغ طرف شرک

حاصل از فعالیت  و زیان بازارگردان مذکور از محل مبالغ دریافتی اقدام به خرید و فروش سهام نموده است که سود

 میلیون ریال می باشد .  48،305بازرگردان طی سال جاری مبلغ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 سهام خزانه        2-2
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 ردیف 
 موضوع

 )خواسته یا شکایت ( 
 له تاریخ دعاوی 

مرجع 

 رسیدگی 

ار ش ریالی 

 )میلیون ریال (
 توضیحات  خ صه ای ا  رای صادره  آخرین وضعیت رسیدگی ) رای صادره(

1 

 _وجه چک  مطالبه

)آرمان تجارت 

 ترخیص(

19/01/1396  
 کارخانجات

 داروپخش

مختومه 

/اجرای 

 حکم

8,000 

سه گانه  یبه انجام استع م ها تیبا ع ا

و عدم  هیاموال محکوم عل فیجهت توق

 اریقرار جلب س هیاموال , ال ها ییش اسا

 میلیون ریال 120,555نامبرده مقوم به مبلغ 

 یدر مرحله اجرا یانی. پرونده جردیصادر گرد

 ریمد یباشد و مم وع الخروج یاحکام م

اخذ قرار   ,(  یعامل شرکت ) خانم بهار جوان

 فاءیبه م ظور است هیمحکوم عل اریجلب س

 .مبلغ محکومٌ به انجام شده است.

سه گانه جهت  یبه انجام استع م ها تیبا ع ا

اموال  ییو عدم ش اسا هیاموال محکوم عل فیتوق

نامبرده مقوم به مبلغ  اریقرار جلب س هی, ال ها

. پرونده دیصادر گرد میلیون ریال 120,555

باشد و  یاحکام م یدر مرحله اجرا یانیجر

عامل شرکت ) خانم بهار  ریمد یمم وع الخروج

به  هیمحکوم عل اریاخذ قرار جلب س  ,(  یجوان

 مبلغ محکومٌ به انجام شده است. فاءیم ظور است

عامل  ریمد یمم وع الخروج

( ,   ی) خانم بهار جوانشرکت 

محکوم  اریاخذ قرار جلب س

مبلغ  فاءیبه م ظور است هیعل

 محکومٌ به انجام شده است.

2 

 _مطالبه وجه چک 

)محسن رجبی 

 ماتک(

21/04/1396  
 کارخانجات

 داروپخش

مختومه 

/اجرای 

 حکم

6,883 

سه گانه  یبه انجام استع م ها تیبا ع ا

و عدم  هیاموال محکوم عل فیجهت توق

 اریقرار جلب س هیاموال , ال ها ییش اسا

 الیر میلیون 101,769نامبرده مقوم به مبلغ 

 یدر مرحله اجرا یانی. پرونده جردیصادر گرد

محسن  یباشد و مم وع الخروج یاحکام  م

محکوم  اریماتک, اخذ قرار جلب س یرجب

مبلغ محکومٌ به انجام  فاءیبه م ظور است هیعل

 شده است.

 

سه گانه جهت  یبه انجام استع م ها تیع ابا 

اموال  ییو عدم ش اسا هیاموال محکوم عل فیتوق

نامبرده مقوم به مبلغ  اریقرار جلب س هی, ال ها

. پرونده دیصادر گرد الیر ونیلیم 101,769

باشد و  یاحکام  م یدر مرحله اجرا یانیجر

ماتک, اخذ قرار  یمحسن رجب یمم وع الخروج

مبلغ  فاءیبه م ظور است هیعل حکومم اریجلب س

 محکومٌ به انجام شده است.

 یمحسن رجب یمم وع الخروج

 اریماتک, اخذ قرار جلب س

 فاءیبه م ظور است هیمحکوم عل

مبلغ محکومٌ به انجام شده 

 است.

 

 

 

 ردیف 
 موضوع 

 )خواسته یا شکایت (
 علیه تاریخ دعاوی 

مرجع 

 رسیدگی 

ار ش ریالی 

 )میلیون ریال (
 توضیحات  خ صه ای ا  رای صادره  آخرین وضعیت رسیدگی ) رای صادره(

3 

 -مابه التفاوت نرخ ار 

 - یحکومت راتیتعز

 - نیبانک کارآفر

نیاقتصاد نو-انیپارس  

26/09/1403  
 کارخانجات

 داروپخش
 بدوی

313,776 

ریالمیلیون   

6,348 

 میلیون ریال

1,688,724 

 یوان چین

بر  یعامل مب  یا  جانب بانک ها یمکرر ارسال یاخطارها رویپ

 لیبوده و به دل یپرداخت مبلغ مابه التفاوت نرخ ار  که س وات

ارجاع  قیپرداخت نشده است مراتب ا  طر ی گینقد نیمشک ت تام

و مهلت  هدیگرد قطعیم جر به صدور حکم  راتیبه سا مان تعز

بود که متاسفانه انجام  31/06/1404استمهال پرداخت تا مورخه 

 راتیکل تعز سیبا رئ یزنیبه م ظور را ی. اقدامات حقوقدینگرد

 هال در دست اقدام استتمو اعطا اس ونید طیبر تقس یمب  یحکومت

 تیبه محکوم تیبا ع ا

بر   یخوانده/داروپخش مب 

خ پرداخت مابه التفاوت نرعدم 

ر ار  به سیستم بانکی کشو

ار ی حاصل ا  عدم رفع تعهد 

م ثبت سفارش های جریانی حک

غ به محکومیت و پرداخت مبال

 صادر گردید.

در تاریخ تهیه صورت های مالی 

ه با پرداخت جریمه دیون دولتی ب

پرونده مختومه  78,444مبلغ 

 گردید 

عیمب لیالزام به تحو 4  1404 
 کارخانجات

 داروپخش
یبدو  50,000 

با موضوع الزام به  یدادخواست یط داریخر زیتجه ایشرکت پرش

(اقدام به  نییمحصول پر وکا یعدد 50بسته 30,000)عیمب لیتحو

در  18/11/1404 خیدادگاه در تار ینموده و جلسه  یثبت پرونده حقوق

لا م صورت  اتیمفتح برگزار شد و دفاع یدادگاه حقوق 207شعبه 

 رفتیپذ

دادگاه یدر انتظار را باشد یم یانیپرونده جر   

 1404 خسارت تاخیر تادیه  5
 کارخانجات

 داروپخش
 2,880 بدوی

یک فقره دعوی حقوقی در ارتباط با پرداخت الباقی ثمن قرارداد 

عدد دو ی   پمپ شرکت ف اوری فرآی د گام نو جهت تولید  10خرید 

میلیون ریال علیه شرکت کارخانجات  2,880کارتریج به مبلغ 

قرار داد به فروش ده پرداخت درصد مبلغ  80داروپخش ثبت گردید, 

درصد باقی ثمن قرار داد به انضمام مالیات بر ار ش  20گردید و 

افزوده متعاقباً پرداخت گردید و اک ون پرونده در مرحله تجدید نظر 

صرفاً به م ظور محاسبه خسارت تاخیر تادیه پرداخت الباقی مبلغ 

 پرداخت شده قرارداد است.

باشد یم یانیپرونده جر در انتظار رای دادگاه   

 دعاوی حقوقی با اهمیت له / علیه شرکت         2-3
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از سبد  یکشور، با برخوردار یبزرگ و اثرگذار صنعت دارو یهااز شرکت یکیعنوان به کارخانجات داروپخششرکت 

شرکت  نیدارد. ا رانیا ییدر بازار دارو یمهم گاهیگسترده، جا عیمناسب و شبکه توز دیتول تیمتنوع محصولات، ظرف

 یهاشرکت نیاز نظر مبلغ فروش رتبه دوم در ب ازار،ب ازیموقع نبه نیو تأم دیتداوم تول ت،یفیتوانسته است با حفظ ک

بالا و اعتماد مناسب  یاتیسهم بازار قابل توجه، توان عمل انگریب گاهیجا نیداروساز کشور را به خود اختصاص دهد. ا

مستلزم تمرکز بر توسعه  ت،یموقع نیتداوم ا نیکنندگان به محصولات شرکت است. همچنو مصرف عیه توزشبک

   در بازار خواهد بود. یرقابت تیو حفظ مز هیمواد اول داریپا نیتأم ،یوربهره یارتقا ،محصولات

 گروه محصولات 

 29/12/1404سال مالی منتهی به 

 

 30/12/1403سال مالی منتهی به 

 صادرات سهم بازار فروش داخلی صادرات سهم بازار فروش داخلی

 میلیون ریال درصد میلیون ریال میلیون ریال درصد میلیون ریال

%13 11,053,615 2,551 %14 28,597,082 آمپول  508 

%10 8,313,417 31,048 %8 22,289,741 قرص  9372,23  

%17 6,192,754 21,457 %17 14,265,270 سرم  24,126 

%64 2,699,484 0 %54 7,504,043 کارتریج  0 

%11 3,683,252 0 %10 5,553,440 شربت و سوسپانسیون  44,943 

%10 1,669,797 0 %7 3,160,910 کپسول  3,111 

%10 1,654,526 0 %4 2,657,244 ویال های تزریقی  0 

%7 566,574 73,783 %4 1,219,070 کرم پماد و ژل  27,755 

%1 92,007 0 %7 318,322 قطره های خوراکی  0 

%6 173,371 663 %2 238,915 قطره های چشمی  0 

%4 224,281 0 %2 173,143 شیاف  0 

%97 64,165 0 %43 31,040 پودرهای خوراکی  0 

%15 62,135 0 %0 54 لوسیون  0 

 0 *** 2,780 0 *** 15,296 صول نیمه ساختهحم

 0 *** 274,527 0 *** 208,467 کارمزدی  فروش

 472,682 *** 36,726,685 129,502 *** 86,232,037 جمع

افزایش نرخ فروش محصولات دارویی شرکت تنها با مجوز سازمان غذا و دارو و سندیکاهای مرتبط امکانپذیر می 

 باشد و شرکت متناسب با افزایش هزینه ها تلاش خود را در راستای کسب این مجوزها متمرکز نموده است . 

 

 

 بازار فروش شرکت و جایگاه شرکت در صنعت          2-4
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 یقانون فیوابسته به آن مربوط به انجام تکال یشرکت با دولت و نهاد ها یمورد گزارش ، مراودات مال یمال سال یط

،  رانیا یاسلام یو گمرک جمهور یاجتماع نی، قانون کار و سازمان تام میمستق ریو غ میمستق یها اتیمال لیاز قب

 است . بوده یو شهردار ستیز طی، سازمان مح یسوخت و انرژ نیتام

 : )تکلیفی(آثار ناشی از قیمت گذاری دستوری 2-5-1

 متیرشد کم ق ایبازار  متی، سازمان غذا و دارو همواره در صدد ثبات ق دیتول یها نهینهاده و هز متیق شیافزا رغمیعل

 یها متیموضوع که ق نیباتوجه به ا نی. بنابر ا دینما یاقدام م ریبا تاخ دیجد یها متیباشد و در اعلام ق یفروش م

تمام شده محصولات  یبا بها سهیشده بعضا در مقا نییتع یها متیقباشد ، لذا  یفروش مصود سازمان غذا و دارو م

 در فروش و سود شرکت دارد. یقابل توجه ریتر بوده و تاث نییپا

 : پرداخت های به دولتوضعیت  2-5-2

    

 مبالغ میلیون ریال

 1402سال مالی  1403سال مالی  1404سال مالی  شرح 
درصد تغییرات سال 

 1403به سال  1404

 96 1,253,248 843,101 1,651,344 مالیات عملکرد 

 185 66,456 14,344 40,862 مالیات بر ارزش افزوده 

 68 725,965 967,026 1,629,068 بیمه سهم کارفرما 

 153 104,554 24,841 62,791 حقوق و عوارض گمرکی 

 78 79,685 178,430 318,444 پرداختی بابت انرژی )گاز و برق(

509,702,3 جمع   247,027,2  2,229,908 83 

 

 : وضعیت مطالبات از  دولت 2-5-3

  . باتوجه به نوع فعالیت شرکت مطالبات از دولت وجود ندارد

 

 مراودات شرکت با دولت و نهادهای وابسته به دولت           2-5
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 واحد نحوه محاسبه نسبت عنوان
عملکرد سال 

1402 

عملکرد سال 
1403 

عملکرد 
 1404سال 

گی
دین
نق

 

 جاری
        داریی های جاری         .

های جاریبدهی   
 1.69 1.25 1.13 مرتبه

 آنی
 (موجودی مواد و کالا + پیش پرداخت(- دارایی جاری  )

 بدهی های جاری
 1.23 0.83 0.86 مرتبه

می
هر
ا

 

 بدهی
     کل بدهی ها     .

ها ییدارکل   
 40 40 85 درصد

                بدهی ها                . بدهی به ارزش ویژه
 حقوق مالکانه

 0.7 0.7 5.5 مرتبه

ت
الی
فع

 

 گردش مجموع داریی ها
                  فروش            .

 میانگین داراییها
 0.7 0.5 0.8 مرتبه

 گردش  موجودی کالا
                  بهای تمام شده             .

 میانگین موجودی کالا
 2.7 2.1 2.7 مرتبه

 دوره متوسط وصول طلب
         میانگین بدهکاران تجاری × 365       . 

 فروش 
 186 289 297 روز
ی
ور
د آ
سو

 

 ها ییداربازده 
          سود خالص        . 

 میانگین داراییها
 23.2 7.7 7.2 درصد

 بازده ارزش ویژه
            سود خالص             .
 میانگین حقوق مالکانه

 38.5 16.8 34.2 درصد

 فروش بازده
        سود خالص         . 

 فروش
 31.1 14.6 9 درصد

ارزش 
 بازار

 قیمت به ارزش دفتری سهم
              قیمت سهم          .
 ارزش دفتری هر سهم

 1.5 0.8 9.1 مرتبه

 قیمت به درآمد واقعی سهم
              قیمت سهم          .
 درآمد واقعی هرسهم

 4.6 8.6 20 مرتبه

 P/Sنسبت 
                قیمت سهم              
 میزان فروش به ازای هر سهم

 1.4 1.3 1.8 مرتبه

 2،407 22،080 34،090 ریال آخرین قیمت هر سهم در تاریخ تایید گزارش 

 1،576 2،694 4،580 ریال ارزش دفتری هر سهم 

 

    

 مبالغ میلیون ریال

 سود)زیان(خالص سال مالی منتهی به
سود)زیان( حاصل از 

 منابع عملیاتی 
سود)زیان( حاصل از 
 منابع  غیرعملیاتی 

نسبت جریان نقدی عملیاتی به 
 سود )زیان( عملیاتی

29/12/1404 26,835,514 31,532,057 (4,696,543) 20%  

30/12/1403 912,425,5  8,465,819 (908,039,3)  52%  

29/12/1402 3,237,722 6,092,536 (2,854,814)  82%  

 کیفیت سود شرکت           2-6

 

 نسبت های مالی            2-7
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 ماده قانونی موضوع معافیت مالیاتی ردیف
درصد معافیت 
 مالیاتی

تاریخ شروع 
 معافیت

تاریخ اتمام 
 معافیت

1 
ق م م 143معافیت ماده   

(%25)سهام شناور کمتر از   
5/2  1401 - 

2 
ق م م 141معافیت ماده   

 )صادرات(
100 - - 

3 
ق م م  53معافیت ماده   

 )درآمد اجاره(
25 - - 

  

 

 

 سال مالی
سود سهام 
پیشنهادی 
 هیات مدیره

سود سهام 
 مصوب مجمع

درصد سود 
به تقسیم شده 

 پیشنهادیسود

سود سهام پرداخت 
شده از طریق سجام 
 )تا پایان سال مالی(

سود سهام پرداخت 
  شده

 )تا پایان سال مالی( 

دلایل عدم پرداخت کامل سود 
 سهام 

1403 542,591 2,782,000 513 1276,6  0461,0  کمبود نقدینگی  

 کمبود نقدینگی  294,265 74,696 627 2,600,000 414,996 1402

 کمبود نقدینگی  4,449,128 251,538 125 8,151,000 6,504,775 1401

 

 

 مورد ندارد

 

 

 وضعیت معافیت های مالیاتی عملکرد شرکت            2-8

 

 پرداخت  سود            2-9

 

 شرکت های فرعی و وابستهسیاست تقسیم سود  2-10
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در بورس اوراق بهادار تهران در گروه صنایع دارویی شیمیایی با  21/07/1381شرکت کارخانجات داروپخش در تاریخ 

 .مورد معامله قرار گرفته است  12/08/1381شده و سهام آن برای اولین بار در تاریخ  "دارو"نماد 

 سال اخیر به شرح زیر بوده است : 3وضعیت سهام شرکت طی 

سال مالی 
 منتهی به

تعداد سهام 
 معامله شده

ارزش سهام 
معامله شده 
 )میلیون ریال(

تعداد روزهای 
 باز بودن نماد

تعداد 
روزهای 

 نمادمعامله 

درصد سهام 
 شناور آزاد

 پایان سال مالی

ارزش بازار 
 )میلیون ریال(

قیمت سهم 
 )ریال(

سرمایه 
 )میلیون ریال(

29/12/1404 5,589,608,162 15,355,212 821  821  1/13  124,682,600 2,407 51,800,000 

30/12/1403 159,416,445 2,832,644 232 232 5/12  46,566,000 17,910 2,600,000 

29/12/1402 133,439,000 3,196,003 239 239 5/12  63,674,000 24,490 2,600,000 

 

 

 

 امتیاز مفاد مبنای محاسبات در دستورالمل امتیاز دهی عنوان امتیاز

 65/97 6ماده  امتیاز شافیت اطلاعاتی

 45/95 11ماده  شرکتیامتیاز حاکمیت 

 34/20 10ماده  امتیاز نقش آفرینی در توسعه بازار سرمایه

 61/85 5ماده  امتیاز کلی ناشر با اعمال ضرائب

 116 - رتبه ناشر در بازار سرمایه

 5 - رتبه ناشر درصنعت

 15/0امتیاز نقش آفرینی در توسعه بازار * +  20/0+ امتیاز حاکمیت شرکتی * 65/0امتیاز کل ناشر = امتیاز شفافیت اطلاعاتی *

 

 اطلاعات مربوط به بازار اوراق بهادار شرکت  -3

 

 وضعیت معاملات و قیمت سهام  3-1

 

 امتیاز و رتبه ناشر در بازار سرمایه و صنعت   3-2
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 پارامتر ع وان

 نام با ارگردان 
ا شرکت با ار گردانی نفت و گا   صب 

 تامین 

11/08/1399 آغا  سال با ارگردانی    

 - پایان سال با ارگردانی 

 176,208 ریال (م ابع اختصاص یافته به با ارگردان ا  سوی ناشر ) میلیون 

 213,625 م ابع اختصاص یافته به با ارگردان ا  سوی سهامدار عمده )میلیون ریال (

 216,886 مبلغ خرید طی سال )میلیون ریال(

 134,172 مبلغ فروش طی سال )میلیون ریال(

 548,30 سود ) یان( با ارگردانی )میلیون ریال(

 73,286,865 تعداد سهام خزانه خریداری شده 

 65,298,018 تعداد سهام خزانه فروخته شده طی سال 

 38,826,541 مانده سهام خزانه در پایان سال 

 

 

 

 

 بازارگردانی    3-3
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 اطلاعات مربوط به ساختار هیات مدیره. 1

 

نام و نام خانوادگی 
 )نماینده شخص حقوقی(

 سمت
تحصیلات / 

 مدارک حرفه ای
 زمینه های سوابق کاری

تاریخ 
 عضویت
در هیات 

 مدیره

میزان 
مالکیت 
در سهام 

 شرکت

عضویت همزمان 
درهیات مدیره 
 سایر شرکت ها

عضویت در هیات 
مدیره سایر 
 5شرکت ها در 
 ساله اخیر 

 آقای محمد همتی 
شرکت توزیع به نمایندگی  

 داروپخش)سهامی عام (

رئیس هیات 
 مدیره 

کارشناس ارشد 
 MBAمدیریت 

دارویی  گروه گذاریمدیر بازرگانی و سرمایه 
مدیر عامل و عضو هیات مدیره شرکت  -تامین 

مدیر بازرگانی و فروش  –بازرگانی سها کیش 
مدیر -کارخانه تجهیزات پزشکی هلال ایران 

ب رئیس هیات مدیره شرکت گسترش یعامل و نا
مدیر بازار یابی و فروش  –بازرگانی داروپخش 

 مدیر عامل و عضو –امین آوا سلامت تشرکت 
  احمرجمعیت هلال   IRCهیات مدیره شرکت 

 - خیر - 17/05/1403

آقای دکتر فرید باقری به 
 نمایندگی شرکت  

 داروپخش )سهامی عام (

مدیر عامل و 
نائب رئیس 

  هیات مدیره  

 یدکترا تخصص
 یداروساز
 یصنعت

( کسیوتی)فارماس
 MBA تیریو مد

 یشرکت کارخانجات داروپخش)سهام رعاملیمد
 یعامررررل شرررررکت داروسرررراز ریمررررد-عررررام(
 ،یعریطب یداروهرا رکلیمرد-عرام( ی)سهامریاکس
در  تیعضرو-و مکمل سازمان غرذا و دارو یسنت
 لرستان یدانشگاه علوم پزشک یعلم أتیه

 - خیر - 03/06/1404

 آقای بهزاد شکوری
 به نمایندگی  

سرمایه کذاری   شرکت
دارویی تامین گروه 

                                                            )سهامی عام (                                                                                                                 

معاون مالی 
و اقتصادی و 
عضو هیات 

  مدیره

کارشناس ارشد 
بازرگانی مدیریت  

  )بازاریابی(

دارو  نایدر شرررکت سرر یرریو اجرا یمررال معرراون
کارخانره و  ریمرد یریاجرا معاون- عام( ی)سهام
- سرتیدر شررکت مردوک ز رهیمرد اتیعضو ه
و  نیترام نیشرکت کاسپ یو اقتصاد یمال معاون

در  یریو اجرا یمرال معراون -عضو هیات مردیره
و عضو هیات  عام( یشرکت سبحان دارو )سهام

در شررکت البررزدارو  یامرور مرال ریمد -مدیره 
در شرررکت  یامررور مررال ریمررد - عررام( ی)سررهام
و  یرریشرررکت دارو یمررال ریمررد - رانیررا عیصررنا
 یستیز ینوآور یشیآرا

 - خیر - 11/04/1404

 یقاسم جعفر یآقا
 به نمایندگی 

شرکت تولید مواد اولیه  
 داروپخش ) سهامی عام (

عضو هیات 
 مدیره 

کارشناس ارشد 
مدیریت  –شیمی 

MBA  

 نینرو عیصنا تیریدر شرکت مد ییاجرا تیریمد
 -تا برازار ی،معاون موسسه خدمات فناور نیتام
 یتوسرعه فنراور ژهیردر سرتاد و ییاجرا تیریمد
موسسه خدمات  رهیمد اتیعضو موظف ه -نانو 
در باشرگاه  یریاجرا تیریمرد -ترا برازار  یفناور

معرراون  - یصررادرات انیرردانررش بن یشرررکت هررا
توسرعه و  یو فناور ژوهشپ یدولت ریصندوق غ
 یسرراز یمشرراور مرکررز صررنعت -نررانو  یفنرراور
 (ICANنانو ) یراهبرد یها یفناور

 - بلی - 27/09/1401

 آقای محمدعلی محسنی بندپی

 به نمایندگی
شیمی دارویی شرکت 

                                                            )سهامی عام (                                                                                                                  داروپخش

عضو هیات 
 مدیره 

دکتری تخصصی 
 فیزیوترابپی

استانهای وزارت معاون امور مجلس، حقوقی و 
ر نماینده مردم د-تعاون، کار و رفاه اجتماعی

ب یو نا دوره یازدهم مجلس شورای اسلامی
رئیس فراکسیون گردشگردی و افراد دارای 

مستقلین معلولیت و سخنگوی فراکسیون های 
معاون امور بین الملل -ولایی و مناطق آزاد

معاون پشتیبانی -دانشگاه علوم توانبخشی
مدیرکل آموزش و قائم -علوم پزشکیدانشگاه 

 مقام معاونت درمان سازمان منطقه ای بهداشت

 - خیر - 03/12/1404

 حاکمیت شرکتی     -4

 نظام راهبری شرکت 4-1 
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 :ت مدیره و حضور اعضا در جلسات ا. اطلاعات در مورد تعداد جلسات هی

و تعداد دفعات حضور هریک از اعضای جلسه می باشد  26 تعداد جلسات برگزار شده هیات مدیره 1404در طی سال 

 .  سابق و فعلی هیات مدیره به شرح جدول زیر می باشد

 نام و نام خانوادگی )نماینده شخص حقوقی (

فروردین
ت 

ش
اردیبه

 

خرداد
 

تیر
مرداد 

شهریور 
 

مهر
آبان 
 

آذر
ی 

د
بهمن 

سفند 
ا

 

به نمایندگی شرکت داروپخش  فرید باقریدکتر 
 3 1 1 2 3 2 4 1 1 2 - - ( )سهامی عام

به نمایندگی شرکت داروپخش  عابدینیدکتر مسعود  
 - - - - - - - - 1 1 1 1 )سهامی عام (

به نمایندگی شرکت توزیع دارپخش  آقای محمد همتی
 3 1 1 2 3 2 5 2 2 3 1 1 )سهامی عام(

به نمایندگی شرکت سرمایه گذاری  آقای بهزاد شکوری
 3 1 1 2 3 2 5 2 2 - - - )سهامی عام(دارویی تامین 

به نمایندگی شرکت تولید مواد  آقای قاسم جعفری
 3 1 1 2 3 2 5 2 2 3 1 1 اولیه داروپخش )سهامی عام(

به نمایندگی شرکت  محمد علی محسنی بندپیآقای 
 3 1 - - - - - - - - - - شیمی دارویی داروپخش )سهامی عام(

به نمایندگی شرکت شیمی  آقای سید محمد رسول زاده
 - - 1 2 3 2 5 2 2 3 1 1 دارویی داروپخش )سهامی عام(

 : نحوه اثربخشی هیات مدیره واقدامات ح ی.تشر3

  تصمیم گیری در خصوص رفع تکالیف مجمع  1403بررسی گزارش حسابرس مربوط به صورت های مالی سال

 عمومی صاحبان سهام 

   اهتمام ویژه و بررسی و تصویب صورت های مالی میاندوره ای و سالانه شرکت 

  بررسی وبروز رسانی آیین نامه ها و دستورالعمل های اجرایی شرکت 

  بررسی عملکرد وصول مطالبات و روند برخی از پرونده های حقوقی 

  بررسی و تصویب حقوق و مزایای کارکنان و مدیران ارشد اجرایی 

  تعیین اعضای کمیته های تخصصی هیات مدیره 

  بررسی و تصویب گزارش عملکرد ماهانه 

  بررسی و تصویب کمک های رفاهی و انگیزشی و کارانه و پرداختی های مناسبتی به کارکنان 
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 طرح طبقه بندی مشاغل برای کارکنان شرکت جهت افزایش انگیزه و بهره وری کارکنان  پیگیری اجرای 

 یب صورتجلسات کمیسیون معاملات و خرید های داخلی وارزی بررسی و تصو 

  بررسی و تصمیم گیری درخصوص راه های مناسب تامین مالی جهت خرو  از بحران نقدینگی 

  تصمیم گیری در مورد حضور شرکت در نمایشگاه های خار  و داخل کشور 

  متناسب با نیازهای شرکت  چارت سازمانی تصویب تغییرات بررسی و  

 اطلاعات مربوط به مدیران اجرایی شرکت  .4

 

 / مدارک حرفه ایتحصی ت سمت ام و نام خانوادگین
سابقه اجرایی در 

 شرکت
 سوابق مهم اجرایی 

 مدیریت عامل آقای دکتر فرید باقری 
دکترا تخصصی داروسازی صنعتی 

 MBA)فارماسیوتیکس( و مدیریت 
07/03/1404 

 )سهامی عام(شرکت کارخانجات داروپخش رعاملیمد
 )سهامی عام(ریاکس یعامل شرکت داروساز ریمد
 و مکمل سازمان غذا و دارو یسنت ،یعیطب یداروها رکلیمد

 لرستان  یدانشگاه علوم پزشک یعلم أتیدر ه تیعضو

 آقای بهزاد شکوری 
مالی و  تمعاون

 اقتصادی 
 کارشناس ارشد مدیریت بازرگانی

  )بازاریابی(
30/10/1403 

 معاون-شرکت کارخانجات داروپخش  یو اقتصاد یمعاونت مال عضو هیات مدیره و
کارخانه و  ریمد ییاجرا معاون- عام( یدارو )سهام نایدر شرکت س ییو اجرا یمال

 نیشرکت کاسپ یو اقتصاد یمال معاون- ستیدر شرکت مدوک ز رهیمد اتیعضو ه
 یدر شرکت سبحان دارو )سهام ییو اجرا یمال معاون -و عضو هیات مدیره نیتام
 ریمد - عام( یدر شرکت البرزدارو )سهام یامور مال ریمد -و عضو هیات مدیره  عام(

 ینوآور یشیو آرا ییشرکت دارو یمال ریمد - رانیا عیدر شرکت صنا یامور مال
 یستیز

 01/04/1403 یکاربرد یمیش یکارشناس تولید  تمعاون آقای مسعود مقصودی
 )سهامی عام( در شرکت کارخانجات داروپخش دیتول معاون
 )سهامی عام( شرکت کارخانجات داروپخش یجامد خوراک یفراورده ها دیتول ریمد

 01/01/1403 یدولت تیریکارشناس ارشد مد یانسان هیمعاونت سرما یستار حاتمآقای 

 در شرکت کارخانجات داروپخش یبانیو پشت یانسان هیمعاون سرما

 )سهامی عام(پارس دارو یشرکت داروساز یانسان یها هیسرما ریمد

 )سهامی عام( پخش هجرت ییشرکت دارو یتوسعه منابع انسان معاونت

 آژند ییدارو ن یدر هلد یمنابع انسان ریمد

 )سهامی عام(ریاکس یشرکت داروساز یمنابع انسان ریمد

 10/02/1394 اروسازی دکترای د تیفیک تمعاون خانم مریم رستمی 
 در شرکت کارخانجات داروپخش تیفیکنترل ک شگاهیآزما یو مسئول فن معاون
 در شرکت کارخانجات داروپخش تیفیک نیتضم ریمد

 یدیعب یدر شرکت داروساز تیفیک نیتضم سییر

 26/05/1404 ییاجرا تیریارشد  مد یکارشناس معاونت بازرگانی هیبهنام اسلامآقای 

 شکارخانجات داروپخ یمعاون بازرگان

 تک فارمد یداروساز یاجرائ معاون

 حانیابور یداروساز نیتأم رهیزنج معاون

 کارخانجات داروپخش یبازرگان ریمد

 16/08/1403 کارشناسی ریاضی محض معاونت طرح و برنامه آقای علی مرشدی

 معاونت طرح و برنامه شرکت کارخانجات داروپخش
 مدیر برنامه ریزی و انبارها شرکت لابراتوارهای رازک 
 مدیر برنامه ریزی و انبارها  شرکت داروسازی اسوه 

 مدیر برنامه ریزی و انبارها شرکت داروسازی تهران نیل

 16/07/1402 دکترای داروسازی  معاون تحقیق و توسعه  خانم سپیده مهرنیا 
 و توسعه در شرکت کارخانجات داروپخش قیمعاون تحق

 در شرکت مهر دارو QC ریمد
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 اطلاعات  اعضاء کمیته حسابرسی شرکت 

نام و نام 

 خانوادگی
 سمت

/ تحصی ت

 مدارک حرفه ای 

 تاریخ عضویت

در کمیته 

 حسابرسی 

دفعات حضور 

در جلسات 

 کمیته 

عضویت همزمان 

در کمیته های 

 سایر شرکت ها 

  می ه های سوابق کاری 

محمد آقاي 

 همتی

 

رئيس 

 کميته 

کارشناس ارشد 

 MBAمدیریت 
21/06/1403  24 - 

 اتيلعاملل و عولو ه ریمد - نيتام ییداروگروه  يگذار هیو سرما یبازرگان ریمد

 زاتيلو فلروش کارخانله تجه یبازرگان رمدی – شيسها ک یشرکت بازرگان رهیمد

شلرکت گسلترش  رهیملد اتيله سيب رئلیعامل و نا ریمد- رانیهلال ا یپزشک

 رملدی –آوا سلامت  نيامتاو فروش شرکت  یابیبازار  رمدی –داروپخش  یبازرگان

 هلال احمر تيجمع  IRCشرکت  رهیمد اتيعامل و عوو ه

 مرتوی آقاي

  اسبحانی ني

عوو 

 کميته 

کارشناسی 

 ارشدحسابداري 
07/11/1403  24 - 

معلاون  - نيتلام یلیگروه دارو يگذار هیسرما نگیهلد یبانيو پشت یمعاونت مال

 و ملالی معلاون–مالی و اقتصادي و عوو هيات مدیره شرکت توزیلع داروپخلش 

 ملدیره هيلات عولو - ابوریحلان داروسازي شرکت مدیره هيات عوو و اقتصادي

یلاب  ندرملا شلرکت اقتصلادي و ملالی معاون – تامين کاسپين دارویی شرکت

 معاون مالی و اداري و اقتصادي شرکت اوزان -پخش مهر آریا

آقاي محمد 

 رضا سحري

عوو 

 کميته 
07/11/1403  دکتري حسابداري  24 - 

 اقتصلادي و ملالی معلاون–عوو هيات مدیره شرکت آنتی بيوتيک سازي ایلران 

 سلرمایه شرکت مدیریت مدیرحسابداري و مالی حسابداري مدیر– هجرت پخش

 مللدیر – دارو کوبللل گللروه اقتصللادي و مللالی مللدیر– گلرنللگ دارویللی گللذاري

 داروپخش توزیع شرکت در مراکز حسابداري و بودجه حسابداري

 

 

 

 

 

 

 

 اطلاعات مربوط به کمیته حسابرسی , کمیته انتصابات و کمیته ریسك  4-2
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 شرکت  ریسکاطلاعات  اعضاء کمیته 

 

 

 

 

نام و نام 
 خانوادگی

 سمت
تحصیلات/ مدارک 

 حرفه ای 

تاریخ 
عضویت در 
 کمیته ریسك

دفعات 
حضور 

در 
جلسات 
 کمیته 

عضویت 
همزمان در 
 کمیته های

سایر 
 شرکت ها 

 زمینه های سوابق کاری 

محمد  دیسآقای 

 رسول زاده

 اتیه سابقعضو 

به عنوان  رهیمد

تهیکم سییر  

یداروساز یدکتر  10/07/1403  3 - 

 یمعراون بازرگران -عضو هیات مدیره شررکت کارخانجرات داروپخرش 

 رمدی –هجرت  ییپخش دارو بازرگانی معاون –داروپخش  عیشرکت توز

 ریاکس ییپخش دارو یبازرگان

  آقای بهزاد شکوری
معاون مالی و 

 اقتصادی 

کارشناس ارشد 
 مدیریت بازرگانی
  )بازاریابی(

30/10/1403  6 - 

شرررکت کارخانجررات  یو اقتصراد یمعاونررت مررال عضرو هیررات مردیره و

- عرام( یدارو )سهام نایدر شرکت س ییو اجرا یمال معاون-داروپخش 

در شررکت مردوک  رهیمرد اتیرکارخانره و عضرو ه ریمد ییاجرا معاون

و عضرو هیرات  نیترام نیشرکت کاسرپ یو اقتصاد یمال معاون- ستیز

و  عرام( یدر شرکت سربحان دارو )سرهام ییو اجرا یمال معاون -مدیره

 عرام( یدر شرکت البرزدارو )سهام یامور مال ریمد -عضو هیات مدیره 

و  ییشرکت دارو یمال ریمد - رانیا عیدر شرکت صنا یامور مال ریمد -

 یستیز ینوآور یشیآرا

یقاسم جعفر  
 رموظفیعضو غ

  رهیمد اتیه

کارشناس ارشد 
تیرمدی – یمیش  

MBA 

- 3 - 

،معراون موسسره  نیتام نینو عیصنا تیریدر شرکت مد ییاجرا تیریمد

 یتوسعه فنراور ژهیدر ستاد و ییاجرا تیریمد -تا بازار یخدمات فناور

 -ترا برازار  یموسسره خردمات فنراور رهیمرد اتیعضو موظف ه -نانو 

معراون  - یصرادرات انیدانش بن یدر باشگاه شرکت ها ییاجرا تیریمد

مشراور  -نرانو  یتوسعه و فناور یو فناور ژوهشپ یدولت ریصندوق غ

 (ICANنانو ) یراهبرد یها یفناور یساز یز صنعتمرک

یستار حاتم یآقا  
معاون سرمایه 

 انسانی 
کارشناس ارشد 
 مدیریت دولتی

10/07/1403  6 - 

- در شرکت کارخانجات داروپخش یبانیو پشت یانسان هیمعاون سرما
 - عام( یپارس دارو)سهام یشرکت داروساز یانسان یها هیسرما ریمد

 عام( یپخش هجرت )سهام ییشرکت دارو یتوسعه منابع انسان معاونت
 یمنابع انسان ریمد - آژند ییدارو ن یدر هلد یمنابع انسان ریمد  -

 عام( ی)سهامریاکس یشرکت داروساز

مسعود آقای 

ی مقصود  
دیمعاون تول  

 یمیش یکارشناس
یکاربرد  

10/07/1403  6 - 
 ریمد  -) سهامی عام( در شرکت کارخانجات داروپخش دیمعاون تول

 در شرکت کارخانجات داروپخش یجامد خوراک یفراورده ها دیتول
 )سهامی عام(

اسلامیه بهنامآقای   معاون بازرگانی  
کارشناس ارشد 
 مدیریت اجرایی 

26/05/1404  5 - 
تک  یداروساز یاجرائ معاون-کارخانجات داروپخش یمعاون بازرگان

 یبازرگان ریمد - حانیابور یداروساز نیتأم رهیزنج معاون - فارمد
 کارخانجات داروپخش
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 اطلاعات  اعضاء کمیته انتصابات شرکت 

 

نام و نام 

 خانوادگی
 سمت

/ تحصی ت

مدارک حرفه 

 ای 

ر تاریخ عضویت د

اتکمیته انتصاب  

دفعات 

حضور در 

جلسات 

 کمیته 

عضویت همزمان 

در کمیته های 

 سایر شرکت ها 

  می ه های سوابق کاری 

د آقای دکتر فری

 باقری
 مدیریت عامل

 دکترا تخصصی
داروسازی 
صنعتی 
س( )فارماسیوتیک
و مدیریت 

MBA 

07/03/1404  20 - 

عامرل  ریمد -)سهامی عام( شرکت کارخانجات داروپخش رعاملیمد

 ،یعریطب یداروهرا رکلیمد -)سهامی عام( ریاکس یشرکت داروساز

دانشگاه  یعلم أتیدر ه تیعضو -و مکمل سازمان غذا و دارو یسنت

 لرستان یعلوم پزشک

آقای بهزاد 

 شکوری 

معاون مالی و 

 اقتصادی 

کارشناس ارشد 
مدیریت 
 بازرگانی
  )بازاریابی(

30/10/1403  22 - 

شرکت کارخانجات  یو اقتصاد یمعاونت مال عضو هیات مدیره و

 یدارو )سهام نایدر شرکت س ییو اجرا یمال معاون-داروپخش 

در شرکت  رهیمد اتیکارخانه و عضو ه ریمد ییاجرا معاون- عام(

و  نیتام نیشرکت کاسپ یو اقتصاد یمال معاون- ستیمدوک ز

در شرکت سبحان دارو  ییو اجرا یمال معاون -عضو هیات مدیره

در شرکت  یامور مال ریمد -و عضو هیات مدیره  عام( ی)سهام

 - رانیا عیدر شرکت صنا یامور مال ریمد - عام( یالبرزدارو )سهام

یستیز ینوآور یشیو آرا ییشرکت دارو یمال ریمد  

ستار  یآقا

یحاتم  

معاون سرمایه 

 انسانی 
کارشناس ارشد 

یدولت تیریمد  
01/01/1403  22 - 

در شرکت کارخانجات داروپخش  یبانیو پشت یانسان هیمعاون سرما

 یپرارس دارو)سرهام یشرکت داروساز یانسان یها هیسرما ریمد-

پخرش هجررت  یریشرکت دارو یمعاونت توسعه منابع انسان -عام( 

 ریمرد -آژند  ییدارو ن یدر هلد یمنابع انسان ریمد  -عام(  ی)سهام

 عام( ی)سهامریساک یشرکت داروساز یمنابع انسان

آقای وحید 

 سالمی 

سرپرست 

مدیریت 

 حراست 

 کارشناس ایمنی
، سلامت و 
 محیط زیست در

 صنایع 

01/10/1403  )سهامی عام( حراست در شرکت کارخانجات داروپخش ریمد - 22 

 محمد آقای

 مهدی سوهانی 

سرپرست 

ه مدیریت توسع

 منابع انسانی 

کارشناسی 
 مهندسی صنایع

16/08/1403  22 - 
)سهامی در شرکت کارخانجات داروپخش یتوسعه منابع انسان ریمد

 در شرکت کارخانجات داروپخش عیصنا یمهندس ریمد -عام (  
 )سهامی عام(
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 ردیف
اصول حاکمیت 

 شرکتی 
 اقدامات انجام شده 

1 
چارچوب حاکميت 

 شرکتی اثربخش

کارایی منابع شرکت , مقرر گردیده در خصوص اثر بخشی چارچوب حاکميت شرکتی وهمچنين ایجاد شفافيت و منصفانه بودن تخصيص 

اطلاعات داخلی شرکت که مربوط به اجراي دستورالعمل هاي مرتبط ابلاغی از طرف سازمان محترم بورس و اوراق بهادار در خصوص 

جه آن حاکميت شرکتی می باشد, در صورت عدم رعایت و یا بهينه نمودن مناسب تر آن ها در کميته هاي تخصص هيات مدیره مطرح و نتي

به هيات مدیره گزارش گردد تا تصميمات لازم در این خصوص اتخاذ و اجرایی گردد. همچنين در خصوص شفافيت و منصفانه بودن نيز مقرر 

گردیده در چارچوب الزام سازمان بورس اوراق بهادار , نسبت به شفاف سازي اطلاعات افشاء شده و مورد استفاده سهامداران محترم اقليت 

مقتوی صورت پذیرد . ضمنا اعواي هيات مدیره تاکيد نمودند تا مفاد دستورالعمل هاي مذکور به صورت مداوم پيگيري و اجرایی  اقدامات

رت نپذیرد , موافا اینکه در مورد سایر اطلاعات با اهميت در شرکت, ازجمله نحوه وشده تا هيچگونه انحرافی از بابت عدم رعایت مفاد آن ص

رداري از دارایی ها و سایر موارد مرتبط بر حسب مورد باید جداگانه در هيات مدیره مطرح و بر اساس مصوبات هيات مدیره استفاده و بهره ب

 .تصميم گير ي مناسب و مقتوی صورت پذیرد

2 

حفظ حقوق 

سهامدارن و برخورد 

 یکسان با آن ها 

در راستاي حفظ حقوق سهامداران محترم و برخورد یکسان باآنها , از جمله سهامداران ارجمند اقليت , مقرر گردید جدول زمانبندي پرداخت 

سود سهام به گونه اي باشد که درهر صورت , پرداخت سود سهام سهامداران کنترلی قبل از سایر سهامداران پرداخت نگردد و همچنين به 

حقوق سهامداران ارجمند, همواره نسبت به برخورد یکسان با تمامی سهامداران محترم اطمينان حاصل گردد و نيز تمام  جهت حفاظت از

طور منصفانه احقاق موثر حقوق خودرا از جمله حوور در مجامع حووري یا الکترونيکی , مکاتبه یا تماس با واحد امورسهام سهامدارن باید به 

سهام , سهيم بودن در منافع شرکت و سایر موارد مربوط در چارچوب قانون و دستورالعمل هاي سازمان محترم  , تملک و ثبت مالکيتشرکت

 بورس داشته باشند 

3 
رعایت حقوق 

 ذینفعان 

در خصوص رعایت حقوق ذینفعان مقرر گردیده که باید حتی المقدور حقوق این اشخاص حقوقی یا حقيقی طبق آنچه که درقوانين و یا 

توافقنامه هاي داخلی مشخص شده, به نحوي که به حقوق شرکت لطمه اي وارد نگردد رعایت گردیده و درراستاي فعاليت هاي شرکت, 

داراي همکاري فعالانه با شرکت ها و ذینفعان باید به گونه اي باشد که تعاملات باآن دسته از ذینفعانی که در ایجاد ثروت, اشتغال و پایداري 

 شفاف باشند و در سامانه مودیان ثبت نمام نموده اند ادامه یافته و یا انجام گردد.وضعيت مالی 

4 

 سرمایه گذارن نهادي

, بازار سهام و سایر 

 واسطه هاي مالی 

 خصوص سرمایه گذاران نهادي , بازار سهام و سایر واسطه هاي مالی در ارتباط با رعایت چارچوب حاکميت شرکتی و ایجاد انگيزه شفافدر

در طی زنجيره سرمایه گذاري , تاکيد گردیده که باید در راستاي افزایش ارزش بازار سهام, رصد مستمر و مناسب در بازار صورت پذیرد و 

دادن حتی المقدور اقدامات تاثير گذار قانونی بر روي ارزش بازار سهام مطابق با دستورالعمل هاي سازمان بورس اوراق بهادار و با مدنظر قرار

دودیت هاي سازمان هاي نظارتی , ازجمله افشائيات و گزارشگري مالی شفاف و مناسب, تبليغات هدفمند و اقتصادي و مرتبط و انتشار به مح

موقع در سامانه کدال صورت پذیرفته, تا بستر مناسبی فراهم گردیده که مشارکت کنندگان در بازار سهام و بورس به گونه اي عمل نموده که 

 اکميت شرکتی مناسب بيانجامد.به اجراي ح

 افشا و شفافيت  5

ایت مفاد و دستورالعمل افشاء اطلاعات ناشران بورسی ابلاغی از طرف سازمان محترم بورس و اوراق عدرخصوص افشاء و شفافيت, همواره ر

قرادادن مقررات بهادار در مورد گزارشگري مالی شفاف, اطمينان بخش, به موقع و صحيح و انتشار آن در سایت کدال سازمان بورس با مدنظر 

هيات مدیره و اجراي کامل آن توسط واحد امور مالی شرکت قرار داشته و مورد تاکيد و قوانين آن سازمان محترم در دستور کار جاري 

 مستمر قرار دارد.

6 
مسئوليت پذیري 

 هيات مدیره 

یش ادر خصوص مسئوليت پذیري هيات مدیره و در راستاي رعایت مفاد دستورالعمل حاکميت شرکتی , نسبت به هدایت راهبردي شرکت, پ

ع جلسات هيات مدیره وپایش دوره اي قتدوین و تصویب منشورها و دستورالعمل هاي تخصصی مربوطه و بارگذاري به مو, مدیریتاثر بخش 

و نظارت براجراي مصوبات و مقایسه مستمر عملکرد شرکت با بودجه مصوب, اقدامات مقتوی صورت پذیرفته و پاسخگویی اعواي نتایج 

فعان از طریق راه هاي ارتباطی با شرکت از جمله مکاتبه و یا مراجعات حووري و تلفنی صورت ه به سهامدارن محترم و سایر ذینرهيات مدی

پذیرفته و رعایت حقوق یکسان سهامداران جهت حوور در مجامع عمومی و بهينه نمودن این ارتباطات بطور مستمر انجام می گردد. 

صوص تصميم گيري بابت تمامی اهداف شرکت با صداقت و حسن همچنين در راستاي رعایت اصول حاکميت شرکتی, مقرر گردیده در خ

نيت , منافع تمامی سهامداران, علی الخصوص سهامداران محترم اقليت, به صورت یکسان در نظر گرفته شده و همواره تاکيد می گردد نباید 

مداران و یا شرکت ترجيح داده شود و مفاد لایحه اصلاحی قانون تجارت بر منافع سایر سها 129منافع اشخاص وابسته مشمول مفاد ماده 

 دستورالعمل سازمان بورس اوراق بهادر در معاملات با اشخاص وابسته عينا رعایت گردد. در راستاي تمامی موضوعاتی که داراي آثار مالی با

توسعه ابزارها و نهادهاي مالی جدید و اوراق بهادار , قانون هميت براي شرکت بوده و یا مشمول لایحه اصلاحی قانون تجارت, قانون بازار ا

گيري و در صورتجلسات هيات مدیره منعکس می  يممقررات سازمان بورس اوراق بهادار باشد, پس از بررسی طبق مفاد قانون تجارت تصم

 گردد.

 

 

 اصول حاکمیت شرکتی 4-3
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 وط به معاملات با اشخاص وابسته باطلاعات مر 4-3-1

 میلیون ریال -مبالغ 

 

 

 

نوع وابستگینام شخص وابستهشرح
  مشمول ماده129  

قانون تجارت

فروش کالا و 

خدمات
فروش مواد اولیهفروش خدمات

خرید کالا و مواد 

اولیه

خرید خدمات و 

پرداخت هزی ه 

های شرکت

تضامین اعطاییوجوه دریافتی

تضامین دریافتی) 

بابت ظهر نویسی 

تضامین(

 -    -    -      -    -    -    - 234عضو هیئت مدیره شرکت داروپخشواحد تجاري اصلي 

 -   37,007,4921,000   -    - 5,379   - 27,822,700عضو هیئت مدیره شرکت تو یع داروپخش

 -    -    -      - 655   - 2,466,533330عضو هیئت مدیره شرکت شیمی دارویی داروپخش

 -      -    - 153,322,695   -    - 2,034,400عضو هیئت مدیره شرکت تولید مواد اولیه داروپخش

 -    -    -    -    -    -    -    -   عضو هیئت مدیره شرکت گروه سرمایه گذاری دارویی تامین 

 -    -    -    -      -    -    - 84,755عضو مشترک هئیت مدیرهشرکت آنتی بیوتیک سا ی ایران

 -    -    -    -    -    -    -    -   عضو مشترک هئیت مدیرهشرکت تو یع داروهای دامی داروپخش

 -    -    -    -    -    -    -   9,204,402عضو مشترک هئیت مدیرهشرکت پخش دارویی اکسیر

 -    -    -   18,134,4051,000   -    - 21,600عضو مشترک هئیت مدیرهشرکت پخش هجرت

   -    -    - 514,840   - 250,000   - 100,800عضو مشترک هئیت مدیرهشرکت او ان

 -    -    -    -    -    -      - 13,184عضو مشترک هئیت مدیرهشرکت داروسا ی  اگر  فارمد پار 

 -    -    -      - 17,984   - 5,67911,239عضو مشترک هئیت مدیرهشرکت داروسا ی اکسیر

 -    -    -    -      -    -    - 470,518عضو مشترک هئیت مدیرهشرکت ژلاتین کپسول ایران

 -    -    -    -    -    -    -    -   عضو مشترک هئیت مدیرهشرکت داروسا ی پار  دارو 

 -    -    -    -      - 4003,421112عضو مشترک هئیت مدیرهشرکت لابراتوارهای را ک

 -    -    -   33,06911,067   -    - 83,250عضو مشترک هئیت مدیرهشرکت داروسا ی  هراوی

 -    -    -    -    -    -    -    -   عضو مشترک هئیت مدیرهشرکت داروسا ی شهید قاضی

 -    -    -    -    -    -      - 400عضو مشترک هئیت مدیرهشرکت داروسا ی ابوریحان

 -    -    -    -      - 802   - 290,660عضو مشترک هئیت مدیرهشرکت تحقیقاتی مه دسی توفیق دارو

 -    -    -    -    -    -    -    -   عضو مشترک هئیت مدیرهشرکت داروسا ی فارابی 

 -    -    -    -      - 24,726301324,531عضو مشترک هئیت مدیرهشرکت شیمیایی ره آورد تامین

 -      - 300   - 857124,295   - 680,000عضو مشترک هئیت مدیرهدارو سا ی کاسپین تامین 

 -    -      - 4,387   -    -    - 250,000عضو مشترک هئیت مدیرهشرکت کلرپار 

 -    -    -    -    -    -      - 2,234عضو مشترک هئیت مدیرهشرکت بیو دارو

 -    -    -    -    -    -    -    -   عضو مشترک هئیت مدیرهشرکت شیرین دارو

 -    -    -    -    -    -    -    -      - سایرکارگذاری بیمه تامین آی ده

 -   1,000,000 -    -    -    -    -    -      - سایرص دوق با ارگردانی صبا گستر نفت و گا  تامین

 -    -    -    -    -    -    -    -      - سایرشرکت کاروتامین

20,450 -    -    -   90,306 -    -    -      - سایرشرکت کارتن البر 

 -    -    -    -   413,111 -    -    -      - سایرشرکت پتروشیمی شا ند اراک

 -    -    -    -    -    -    -    -      - سایرآژانس بین المللی مسافرتی و جهانگردی تامین

 -    -    -    -   403,927 -    -    -      - سایرشرکت پتروشیمی ب در امام خمی ی

64,379,36778,1393,7368,388,524246,327500,00031,537,100121,250

ک
شتر

ل م
نتر

 ك
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 و 
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هم
ي 
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ت 
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سایر اشخاص 

وابسته
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 گزارش وضعیت مصرف انرژی

 

 1403مصرف در پایان سال  1404مصرف در پایان سال  واحد اندا ه گیری  نوع انرژی 

 60 131 مترمکعب گا وئیل

 16,750 34,811 مگاوات ساعت برق 

 6,601,545 5,824,152 متر مکعب گا 

 

 انرژیتمهیدات انجام شده در زمینه صرفه جویی 

  درصد 50بهینه سازی مصرف آد و برق جهت تغذیه دی  بخار به میزان 

  هزار لیتر   10بازچرخانی آد وکیوم دستگاه پرکنی سرم به میزان روزانه 

  تبدیل چراغ های روشنایی پر مصرف بهLED 

 ان روزاستفاده از سنسورهای حساس به نور)فتوسل(جهت خاموش بودن روشنایی معابر و خیابان ها در زم 

  مدیریت عدم استفاده از دستگاه های پرمصرف در زمان پیک مصرف برق 

  استفاده از داریو و اینورتر جهت کنترل مصرف برق الکترو موتورها 

  روشن کردن دیزل ژنراتور ها در زمان پیک مصرف برق جهت کمک به شبکه برق سراسری 

 ث نیرو گاههای خورشیدی ثبت نام در سامانه انرژی های تجدید پذیر در جهت احدا 

 

 محیط زیست 

  تعمیرات و بهسازی تصفیه خانه شرکت جهت افزایش کارایی و کاهش آلاینده های پساد 

  پایش مستمرگاز ها و گرد و غبار های خروجی از واحد تولید به منظور حصول  اطمینران از عردم آلرودگی هروا

 منطبق با قوانین و مقررات سازمان محیط زیست 

 سنجی سه ماهه اول و دوم و سوم خروجی دودکش بویلر های شرکت در جهت بررسی و رفع مغرایرت  آلاینده

 ها به منظور حصول  اطمینان از عدم آلودگی هوا منطبق با قوانین و مقررات سازمان محیط زیست

 کزارش پایداری شرکتی  4-4
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 گی آلاینده سنجی طی سال خروجی گردو غبار واحد های قرص سازی به منظور حصول اطمینران از عردم آلرود

 هوا منطبق با قوانین و مقررات سازمان محیط زیست  

 تفکیک پسماند از مبدا در تمامی واحد های شرکت به صورت مستمر 

  عقد قرارداد سمپاشی و طعمه گذاری ، جهت کنترل حشرات و جوندگان 

  سمپاشی کلیه اماکن شرکت با توجه به شروع گرما و ازدیاد حشرات 

 شامیدنی و پساد تصفیه خانه جهت بررسی دقیق تر آن انجام خود آگاهی نمونه آد آ 

 

 

 گزارش اقدامات در خصوص مسئولیت های اجتماعی : 4-4-1

 انهیسال یعاد یمجمع عموم 7طبق بند  یاجتماع تیمسئول نهیهز یشرکت تیدستورالعمل حاکم 41ماده  یدر راستا

موارد  یقرار گرفته است که شرکت در سال جار بیورد تصوم الیر اردیلیم 50حداکثر به مبلغ  07/03/1404مورخ 

 نموده است . نهیهز یجتماعا تیتحت عنوان مسئول الیر ونیلیم 16،380را جمعاً به مبلغ  ریز

 مبلغ )میلیون ریال( موضوع ردیف 

یو حرفه ا یکمک به سازمان فن  1  10،000 

نیتام ییدارو یگذار هیاز طرف شرکت سرما یاعلام یاجتماع تیمسول یها نهیهز میتسه 2  2،500 

و ذهاد پرسنل به کربلا ادیا  3  400،2  

هیریو خ یستیکمک به بهز  4  545 

جیکمک به بس  5  400 

ختم مراسم همکاران نهیکمک هز  6  365 

نیکمک به ستاد اربع  7  170 

 16،380 جمع 

 

 توسعه منابع انسانی 

  پرداخت به موقع دستمزد کارکنان و پاداش ارزشیابی عملکرد درجهت ایجاد انگیزه و رضایتمندی ایشان 

  افزایش رضایت شغلی با ایجاد محیط مبتنی بر مشارکت ، احترام و قدردانی و نظر سنجی های مرنظم و دریافرت

 بازخورد کارکنان و حل مشکلات آن ها 

  مادران شاغل در شرکت راه اندازی مهد کودک جهت رفاه حال 
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   روزه و جن  تحمیلی در پایان سال  12مشارکت همه جانبه پرسنل برای تولید دارو در ایام جن 

  کاهش استرس و فرسودگی شغلی با بهبود شرایط فیزیکری محریط کرار بررای مشراغل پرخطرر و برنامره هرای

 مشاوره و روانشناسی سازمانی 

 ت منظم برین کارمنردان و مردیران بررای شرنیدن دغدغره هرای و شرفافیت حفظ ارتباط موثر با کارکنان با جلسا

 سازمانی با اطلاع رسانی درباره تغییرات ساختار سازمانی و آینده شرکت 

 تشکیل کمیسیون پزشکی درخصوص تغییر شغل پرسنل آسیب پذیر 

  1404نفر از پرسنل در سال  100اخذ گواهی سلامت 

  تصویب آن در کمیته راهبری آموزشتهیه و تدوین تقویم آموزشی و 

 برگزاری مستمر کلاس های روش های بهینه تولید GMP اصول مستندات و نحوه کار و رفترار در اتراق تمیرز ،

 برای پرسنل تولید 

  نفر  کارآموزان از دانشگاه های مختلف کشور   326پذیرش 

 کرلاس  264ن کرار مجموعرا برگزاری دوره های آموزشری درون سرازمانی، بررون سرازمانی و آمروزش ضرم

 نفر ساعت.  23نفر ساعت آموزش با سرانه  27،303آموزشی معادل 

 

 بعد اقتصادی 

 یدرصد 395 شیفروش و افزا یدرصد 132شینسبت به سال قبل با افزا 29/12/1404به  یمنته یسال مال یعملکرد شرکت برا

و سود خالص از مبلغ  الیر اردیلیم 86،362به   الیر اردیلیم 37،199فروش از مبلغ  بیو به ترت رفتهیسود خالص صورت پذ

نسبت به  یفروش سال جار هیداشته است و حاش شینسبت به سال قبل افزا ریال اردیلیم 26،836به مبلغ  الیر اردیلیم 5،426

بورس اوراق بهادار شرکت  انسازم تیطبق گزارشات موجود درسا نیهمچن است. افتهی شیدرصد افزا 16زانیسال قبل به م

ماهه سال  12را از منظر مبلغ فروش را در جایگاه دوم  هیحاضر در بازار سرما ییدارو یشرکتها نیکارخانجات داروپخش در ب

 ، به خود اختصاص داده است.1404
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 اقدامات انجام شده تکلیف مجمع بازرس قانونیبند گزارش حسابرس مستقل / 
نتایج 
 اقدامات

بعمررل آمررده در سررال قبررل  یهررا یبررر اسرراس بررسرر
جامرردات  مررهیبخررش ن یکلرر یپررروژه اصررلاح و بازسرراز

صرررفه و صررلاح شرررکت متوقررف و مقرررر  تیرردر رعا
 دیررتول یبخشررها ریدر سررا یگررریشررده تررا پررروژه د

سرررال مرررورد گرررزارش برررا  یآن گردد.طررر نیگزیجرررا
 اتیررو مصرروبه ه یگررزارش کارشررناس رسررم افررتیدر
پررروژه مررذکور  زاتیررتجهبرره فررروش  میتصررم رهیمررد

پررروژه  یلحرراظ ارزش دفتررر نیررگرفترره شررده و برره ا
 ینگهررردار یرجررراریغ یهرررا یررریتحررت سرفصرررل دارا

طبقرره  یمررال تیفررروش در صررورت وضررع یشررده برررا
  است. دهیگرد یبند

آلات و  نیفرررروش ماشررر یریرررگیپ
جامرردات بررا  مررهیپررروژه ن زاتیررتجه
صررررررفه و صرررررلاح و  تیررررررعا

 یهررا تیرراسررتفاده از ظرف نیهمچنرر
شررررکت  مرررهیو ب یاتیرررمال ترررهیکم

 یاجتمرراع نیتررام یگررذار هیسرررما
 اتیررررمال فیررررتکل نیرررریجهررررت تع

عملکررررد ، ارزش افرررزوده و حرررق 
سررنوات قبررل  یفرریتکل یهررا مررهیب

مجمررع قرررار  دیررشرررکت مررورد تاک
گرررزارش  دیرررو مقررررر گرد گرفرررت

 هیااقررردامات بررره شررررکت سررررم
 ارائه گردد. نیتام ییدارو یگذار

 

و پررروژه  ی، اسررتراتژ عیصررنا یصررورت گرفترره از واحررد مهندسرر یریررگیطبررق پ
 یتوسررط کارشررناس رسررم یابیررجامرردات پررس از ارز مررهیپررروژه ن زاتیررهررا ، تجه
 دهیررمزا یگذاشررته شررده اسررت و برگررزار دهیررجهررت فررروش برره مزا یدادگسررتر

 تیررماه لیرربرره دل کنی، لرر دیررگرد یدر  و اطررلاع رسرران زیررفررروش آن در کرردال ن
باشرررند ،  یمررر یو بهداشرررت یشررریکررره مخصررروص محصرررولات آرا هادسرررتگاه

 شرکت ننموده است. دهیدر مزا یداریخر

 درجریان

و  یفرریعملکرررد ، ارزش افررزوده و تکل یاتهررایوضررع مال
قبررل و مبررالغ مطالبرره  یسررالها یفرریتکل یهررا مررهیحررق ب

بابررت  نیررمنظررور شررده در حسررابها از ا ریشررده و ذخررا
انعکررررراس  27-4و  28 یحیتوضررررر یادداشرررررتهایدر 
از مروارد فروق  کیرهر یقطعر فیرتکل نییاسرت.تع افترهی

 یینهررا یو صرردور را یدگیموکررول برره خاتمرره رسرر
  باشد. یمربوطه م یمراجع قانون

برررره مبلررررغ  ی: برررررگ برررررآورد 1401سررررال  -/الررررف 1:   مررررهیب -الررررف 
و اعتررراض برره برگرره صررادره برره شررعبه  دیررصررادر گرد الیررر 204.429.909.301

: جهررت سررال مررورد نظررر اطلاعررات مررورد 1402سررال  -/الررف 2.  دیررارسررال گرد
 -/د 1:  اتیررمال -د   دیررارسررال گرد مررهیبرره ب یجهررت حسابرسرر یدرخواسررت
( بررره مبلرررغ تیرررو معاف ی)پرررس از کسرررر بخشرررودگ یعررر: بررررگ قط 1401سرررال 

: پرونررررده  1402سررررال  -/د 2.  دیرررردصررررادر گر الیررررر 1.979.683.987.427
صررادر شررده و شرررکت  صیشررده و برررگ تشررخ یدگیرسرر زیررتوسررط مم یاتیررمال

گررردد  یبررسرر یبرردو اتیرراعتررراض نمرروده تررا در ه صینسرربت برره برررگ تشررخ
 .اشدب یم یدگیدر حال رس 1403سال اتیمال نی.همچن

 درجریان

تجارت و مفاد اساسنامه شرکت به شرح زیر است:موارد عدم رعایت الزامات قانونی مقرر در اصلاحیه قانون   

از سررود  ی، بخشرر 26یحیتوضرر ادداشررتیبرره شرررح 
 یمهلررت مقررر قررانون یقبرل طر یسرهام مصرود سررالها
 پرداخت نشده است.

) برره جررز  قیررکامررل و دق تیرررعا
مررروارد خرررار  از اراده شررررکت ( 

مقررررررر در  یالزامرررررات قرررررانون
قرررررانون تجرررررارت و  هیاصرررررلاح

اساسرررنامه شررررکت و ضررروابط و 
مقرررررات وضرررع شرررده توسرررط 
سرررازمان برررورس و اوراق بهرررادار 

 .مجمع قرار گرفت دیمورد تاک
 

صرورت گرفترره از واحررد امرور سررهام شررکت سررود سررهام  یریررگیبرا توجرره بره پ
سررجام و از  قیررطبررق سررنوات گذشررته در موعررد مقرررر از طر یقرریسررهامداران حق

 یسررهامداران ریو سررا دهیرربرره بانررک رفرراه پرداخررت گرد یمراجعرره حضررور قیررطر
تواننرد برا اعرلام شرماره شربا خرود  یکه در سامانه سجام ثبت نام ننمروده انرد مر

 یو ارسررال برره نشرران یکررارت ملرر ریبرره همررراه تصررو یدرخواسررت کتبرر یطرر
سرررود سرررهام خرررود  افرررتیجهرررت در Saham@dppharma.com یکررریالکترون

و  یگررذار هیسرررما ی، شرررکت هررا یحقرروق.سررود سررهام  اشررخاص ندیاقرردام نما
کرره برره  دیررگرد یپرداخررت مرر سررتیبا یمرر نیطرررف نیسرربد گررردان هررا بررا توافررق برر

اسرت و  دهیرامرر ترا کنرون بره طرور کامرل انجرام نگرد نیرا ینگیعلت مشکلات نقد
 پرداخت ها را انجام دهد. نیا ینگینقد نیباشد با تام یشرکت در تلاش م

 درجریان

انتخرراد  دیررتجد رهیمررد اتیرره یحقرروق یاز اعضررا یکرری
سرررالانه مرررورخ  یعررراد یشرررده در مجمرررع عمررروم

 نررردهیفاقرررد نما 17/05/1403 خیترررا ترررار 13/03/1403
 یاز اعضرررا گررررید یکررری نیگزیجرررا نررردهیبررروده و نما

تررا  01/07/1403 خیاز تررار زیررن رهیمررد اتیرره یحقرروق
 نشده است. یگزارش معرف نیا خیتار

برره  یهمترر یآقررا 17/05/1403مررورخ  400بررا توجرره برره صورتجلسرره شررماره 
از  ینرردگیبرره نما رهیمررد أتیررموظررف ه ریررو عضررو غ رهیمررد أتیرره سیعنرروان رئرر
بررا توجرره برره  نیاسررت. و همچنرر دهیررگرد یدارو پخررش معرفرر عیررشرررکت توز

برره عنرروان  یبهررزاد شررکور یآقررا 11/04/1404مررورخ  419صورتجلسرره شررماره 
 یرریدارو یگررذار هیشرررکت سرررما ینرردگیبرره نما رهیدمرر اتیررعضررو موظررف ه

 است دهیگرد یمعرف نیتام

 انجام

 یانجرام شرده در رابطره برا برخر یهرایریگیاقدامات و پ
سرالانه قبرل  یعراد یمقررر در مجمرع عمروم فیاز تکال

گررزارش ، برره  نیررا 12و  9-1،  5،  4 یبرره شرررح بنرردها
مررورد نظررر مجمررع منجررر نشررده  یو قطعرر یینهررا جررهینت

 است.

شرررح داده شررده  12و  4مربرروط برره بنررد گررزارش  حاتیمرروارد فرروق در توضرر
 است.

 انجام

 اقدامات انجام شده در خصوص تکالیف مجمع سال گذشته   4-5
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ریز  یو مقررات و ضوابط وضع شده توسط سازمان بورس و اوراق بهادار به شرح دستورالعملها نیقوان تیموارد مرتبط با عدم رعا : 

از سرود سرهام مصرود سرنوات  یعدم پرداخرت بخشر
و برنامرره اعررلام شررده از  یقبررل ظرررف مهلررت قررانون

 اوراق بهادار. یمرکز یگذار هیشرکت سرما قیطر

) برره جررز  قیررکامررل و دق تیرررعا
مررروارد خرررار  از اراده شررررکت ( 

مقررررررر در  یالزامرررررات قرررررانون
قرررررانون تجرررررارت و  هیاصرررررلاح

اساسرررنامه شررررکت و ضررروابط و 
مقرررررات وضرررع شرررده توسرررط 
سرررازمان برررورس و اوراق بهرررادار 

 .مجمع قرار گرفت دیمورد تاک
 

اوراق  هیو تسررو یشرررکت سررپرده گررذار قیرراز طر یقرریسررود سررهامداران حق
پرداخررت آن دسررته از  یریررگیو در حررال پ دهیرروجرروه )سررجام( پرداخررت گرد

مراجعرره برره  قیررکرره در سررجام ثبررت نررام ننمرروده انررد از طر یقرریسررهامداران حق
.در خصررروص اشرررخاص میباشررریبانرررک رفررراه و برداشرررت سرررود خرررود م

هماننررد سررنوات قبررل بررا  زیررو سرربد گردانهررا ن یرگررذا هیسرررما ی،شرررکتهایحقوق
 .دیدر دست اقدام و پرداخت خواهد گرد نیطرف نیتوافق ب

 درجریان

از مفرراد اساسررنامه شرررکت  یعرردم انطبرراق کامررل برخرر
 اساسنامه نمونه سازمان بورس. نیبا آخر

فرروق العرراده برره  یدر مجمررع عمرروم 07/03/1404 خیدر تررار دیرراساسررنامه جد
 است . دهیرس بیتصو

 انجام

و  رهیمررد اتیرره یحقرروق یاز اعضررا یکرری یعرردم معرفرر
 یاز اعضرررا گررررید یکررری نررردهینما یدر معرفررر ریتررراخ
 .رهیمد اتیه یحقوق

برره  یهمترر یآقررا 17/05/1403مررورخ  400بررا توجرره برره صورتجلسرره شررماره 
از  ینرردگیبرره نما رهیمررد أتیررموظررف ه ریررو عضررو غ رهیمررد أتیرره سیعنرروان رئرر
بررا توجرره برره  نیاسررت. و همچنرر دهیررگرد یدارو پخررش معرفرر عیررشرررکت توز

برره عنرروان  یبهررزاد شررکور یآقررا 11/04/1404مررورخ  419صورتجلسرره شررماره 
 یرریدارو یگررذار هیشرررکت سرررما ینرردگیبرره نما رهیدمرر اتیررعضررو موظررف ه

 است. دهیگرد یمعرف نیتام

 انجام

 رهیمررد اتیررموظررف ه ریررعضررو غ کیررداشررتن حررداقل 
 و تجربه مرتبط. یمال لاتیتحص یدارا

برررا توجررره بررره  یو اقتصررراد یمعاونرررت مرررال یبهرررزاد شرررکور یجنررراد آقرررا
 اتیرربرره عنرروان عضررو موظررف ه 11/04/1404مررورخ  419صورتجلسرره شررماره 

 دهیررگرد یمعرفرر نیتررام یرریدارو یگررذار هیشرررکت سرررما ینرردگیبرره نما رهیمررد
 است  

 انجام

 یاز اعضرررا یکررریحرررداقل  یتخصرررص و تجربررره کررراف
اهرررم  تیرررو رعا سرررکیر نرررهیدر زم سرررکیر ترررهیکم
 .سکیر تهیکم فیوظا

 یشررکور یآقررا 1403/د/14750شررماره  25/12/1403بررا توجرره برره نامرره مررورخ 
 اند. دهیانتخاد گرد سکیر تهیبه عنوان عضو کم

 انجام

 
- 
 

 یتهایدر خصررررررروص مسرررررررئول
، مجمرررع مقررررر نمرررود  یاجتمررراع

 یپر سرتیبا یمرذکور مر یها نهیهز
و  رهیمرررررد اتیررررره بیاز تصرررررو
 هیبرررا شررررکت سررررما یهمررراهنگ
 ی) سررهام نیتررام یداروئرر یگررذار

 .ردیعام ( صورت پذ

در سررر فصررل  یشرررکت تیرردسررتورالعمل حاکم 40مرراده  یاجرررا یدر راسررتا
 تیرو گرزارش فعال تیریمرد یریبره شررح گرزارش تفسر یاجتمراع یهرا تیمسئول

گررردد  یمرر نررهیو هز نیرریتع رهیمررد أتیررکرره بررر اسرراس مصرروبات ه رهیمررد أتیرره
 صررلاحیذ یو سررازمان هررا یگررردد صرررفاً در وجرره اشررخاص حقرروق یتررلاش مرر
و  ردیصرررورت پرررذ ن یهلرررد دییرررو تأ رهیمرررد أتیررره بیپرررس از تصرررو یقرررانون

ارائره گرردد. لرذا در  نیترأم یریدارو یگرذار هیگزارش اقردامات بره شررکت سررما
 باشد. یم یریگیدست پ

 درجریان
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 برنامه های راهبردی قبلی 

 ردیف
اهم اقدامات هیات مدیره در خصوص 

 پیشرفت طرح های قبلی
 طرح و برنامه مذکوردلایل هیات مدیره بابت ایجاد 

پیش هادات هیئت مدیره بابت به سرانجام رساندن 

 طرح ها و برنامه ها

1 
راه اندا ی خطوط جدید کارتریج و ویال 

 مایع عمومی 

ایجاد ت وع در سبد محصولات دارویی شرکت و 

 افزایش ظرفیت تولید می باشد .

خرید تجهیزات تکمیلی مورد نیا  ا  تامین ک  دگان 

  و استفاده ا  ظرفیتهای داخلی شرکت ذی ص ح

 راه اندا ی خط تولید کالیکس نیمه جامدات  2
ایجاد ت وع در سبد محصولات دارویی شرکت و 

 افزایش ظرفیت تولید می باشد .

تامین م ابع مالی و خرید ملزومات و تجهیزات مورد 

 نیا  ا  تامین ک  دگان ذی ص ح 

 

 

 برنامه های راهبردی آتی 

 جدید های دلایل هیات مدیره بابت ایجاد طرح و برنامه طرح و برنامه های جدید  ردیف
پیش هادات هیئت مدیره بابت به سرانجام 

 رساندن طرح ها و برنامه ها

1 
پرک ی قطره  جدیدجایگزی ی دستگاه 

 استریل با دستگاه قدیمی و فرسوده 

افزایش ظرفیت و استفاده بهی ه ا  فضا و امکانات تولیدی 

 موجود 

تسریع در راه اندا ی و استفاده بهی ه ا  

 خطوط تولید مذکور و عقد قراردادهای لا م 

 آمپولخرید دستگاه ک ترل ذره  2
افزایش ظرفیت خط تولید آمپول و جلوگیری ا  خروج م ابع 

 ناشی ا  برون سپاری چک چشمی محصولات تولیدی 

تامین م ابع مالی و انتخاب دستگاه با 

 تک ولوژی به رو  در راستای افزایش تولید
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